DECRETO Nº 2142, DE 21 DE AGOSTO DE 2017
Promove a progressão horizontal dos servidores municipais que especifica, e dá outras providências.  



Evandro Luiz Cecato, Prefeito do Município de Boa Esperança do Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei Municipal nº 204/2012,
RESOLVE:
Art. 1º. Enquadrar os servidores públicos municipais, de conformidade com a Lei Municipal nº 204 de 14 de dezembro de 2012, a qual prevê a progressão horizontal de uma referência para outra pela avaliação de desempenho na tabela de vencimentos do plano de cargos, carreira e remuneração dos servidores públicos, aos servidores que especifica:

	Nome
	CPF
	Cargo
	Nível Ref. Horizontal

	Adão Resena
	622.477.949-04
	Vigia
	12

	Aldacir Rodrigues Dreves
	370.784.969-49
	Motorista de veículos pesados
	12

	Cleonice da Silva Moraes Tessaro
	029.394.099-19
	Técnico agrícola
	7

	Julio Smolski
	723.174.699-34
	Mecânico
	4

	Renato Grassi
	067.353.109-00
	Auxiliar administrativo
	4

	Rubens Dreves
	050.735.339-09
	Técnico agropecuário
	4

	Pradelino Pereira dos Santos
	053.718.399-09
	Auxiliar de serviços gerais
	4



Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.


Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir do dia 01 de agosto de 2017. 


Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperança do Iguaçu, Estado do 
Paraná, aos vinte e um dias do mês de agosto do ano de dois mil e dezessete.


Evandro Luiz Cecato

Prefeito


Registre-se; Publique-se;


Cumpra-se.

