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Lei n°. 027/2009
Data: 08.05.2009

Dispde sobre a criagdo do CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO
IGUACU, e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Vereadores, aprovou e @&audemir
Freitas, Prefeito de Boa Esperanca do lguacgu - PR, sanei@eguinte,

LEI:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A Educagcdo, direito de todos e dever do Estadia familia, ser4 promovida, com a
colaboracdo da sociedade, visando o pleno desemasito da pessoa e seu preparo para 0 exercic
da cidadania.

Art. 2°. Para a execucdo dos fins propostos pela Educagin,atencdo a legislacéo federal,
estadual e municipal pertinente ao assunto, fieaaroConselho Municipal de Educacao de Boa
Esperanca do Iguagy Estado do Parana.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Educacdo de Boa Esperdodguacu € 6rgdo colegiado
autbnomo, de carater permanente, representativo) es fungbes consultiva, deliberativa,
fiscalizadora e de assessoramento e a competépaiaativa, para estabelecer as politicas de
educacdo do municipio de Boa Esperanca do Iguagu.

Art. 4°. O conselho Municipal de Educacdo tem por objetassegurar aos grupos ou
entidades representativas da comunidade, o didst@articipar da definicdo das diretrizes da
educacgdo no ambito do municipio, contribuindo Edeaar a qualidade da educacdo e dos servicc
educacionais.

~ CAPITULO I i
DEFINIGAO DE COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

Art. 5°. Ao Conselho Municipal de Educacédo de Boa Espardndguacu, compete:
| - elaborar seu regimento interno e modifica-l@rglo necessario;

Il - promover discussdes de praticas educaciodaisMunicipio, acompanhando sua
implementacgéo e avaliagao;
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[l - participar da elaboracédo, aprovacao e agabhado Plano Municipal de Educacéo,
acompanhando sua execucao;

v acompanhar, avaliar e promover a qualidade mne no ambito do Municipio,
propondo medidas que visem a sua expansao e gparfento;

V - exigir o cumprimento do dever do Poder Publewa com o ensino, em conformidade
com a legislacao vigente;

VI - acompanhar e avaliar a chamada anual da mbkrio censo escolar, 0 acesso a
educacao, as taxas de aprovacao/reprovacao e soescolar;

VII - acompanhar, analisar e avaliar a situacéo idtegrantes do magistério municipal,
oferecendo subsidios para politicas, visando a orialldas condi¢cdes de trabalho, formacédo e
aperfeicoamento dos recursos humanos;

VIII - analisar e, quando for o caso, propor aliinas para a destinagdo e aplicagdo de
recursos relacionados ao espaco fisico, equipangentaterial didatico, o0 quanto mais se refira ac
desempenho do orgamento municipal para o ensirexla@cao;

IX - acompanhar projetos ou planos para a conttidpado Municipio em convénios com a
Unido, Estado, Universidade ou outro 6rgdo deésts da Educacao;

X - manifestar-se sobre assuntos e questdes deerataducativa e pedagdgica propostos
pelo Poder Executivo Municipal, Conselho Estadua Hducacdo ou outras instancias
administrativas municipais ou regionais;

XI - exarar parecer sobre pedido de autorizacadudeionamento de estabelecimento de
educacao Infantii e de Ensino Fundamental, no @mdd Municipio, observadas as normas
estabelecidas pelo Conselho Estadual de Educagéo;

XII - manifestar-se sobre a criacdo e expansaoambito do Municipio, de cursos de
qualquer nivel, grau ou modalidade de ensino;

XIII - opinar e acompanhar o processo de cessaggmedido, de atividades escolares de
estabelecimentos ligados a rede municipal;

XIV - acompanhar e opinar sobre a elaboracdo dendakio escolar, antes do seu
encaminhamento para aprovagdo do 6rgado competéintakzar o seu cumprimento;

XV - sugerir normas especiais para que o Ensinantiife Fundamental atenda todas as
caracteristicas regionais e locais, tendo em vistperfeicoamento educativo e respeitando o carat
nacional da Educacao;

XVI - pronunciar-se sobre a regularidade de funainanto dos estabelecimentos de ensinc
de qualquer nivel, grau ou modalidade no ambitoMimicipio, bem como acolher possiveis
denuncias, encaminhando relatério ao respectivdenador ou sistema de ensino;

XVII - acompanhar e opinar sobre recursos intequoske atos praticados por profissionais
ligados a educacéo de Escolas da Rede Municipal;

XVIII - discutir a viabilidade de criacdo do SistenMunicipal de Educacdo com Orgaos
competentes, fundamentar estudos e elaborar pesppstra implantagdo do mesmo, ouvidos O
profissionais da educacéao e as entidades que an&go respectivo Sistema,;

XIX - manter intercambio com o Conselho Estadual Etkicacdo e demais colegiados
municipais;
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XX - promover a divulgacdo dos atos do Conselhadistl de Educacdo, no ambito do
Municipio;

XXI - deliberar sobre as altera¢cdes no curriculcoks, respeitado o disposto na lei de
diretrizes e bases da educacgéao (LDB);

XXII - promover e divulgar estudos sobre o ensindunicipio, propondo politicas e metas
para a sua organizagao e melhoria;

XXIII - participar da elaboracdo e/ou readequacéoPthno de Carreira e Valorizacdo do
magistério da Rede Municipal;

XXIV - exercer representacao e cumprir atividadewvigtas noutros dispositivos legais;

XXV - exercer outras atribuigdes, previstas enoledecorrentes de suas fungoes.

CAPITULO I
COMPOSICAO E MANDATO

Art. 6°. O Conselho Municipal de Educacio de Boa Esperdngguagu serd composto por
11 (onze) membros indicados pelos seus segmenta®rme segue:

| - 03 Conselheiros Efetivos e 03 Conselheiros &upk, indicados pelo Executivo
Municipal;

Il - 02 Conselheiros Efetivos e 02 Conselheirosl&ups, representantes dos Profissionais d
Educacado de qualquer nivel e modalidade de ensammo representantes das esferas Municipal
Estadual respectivamente;

[l - 01 Conselheiro Efetivo e 01 Conselheiro Suopte representante das Instituicbes
Privadas, podendo ser da Educacéo Infantil, Edodaggecial, Ensino Fundamental ou Médio;

IV - 01 Conselheiro Efetivo e 01 Conselheiro Supemepresentante de Sindicatos, desdks
gue tenham vinculo com o Setor Educacional;

V - 01 Conselheiro Efetivo e 01 Conselheiro Sugeepresentante da APM (Associacao de
Pais e Mestres) de Instituicdo Publica;

VI - 01 Conselheiro Efetivo e 01 Conselheiro Sufgaepresentante do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VIl - 01 Conselheiro Efetivo e 01 Conselheiro Sapderepresentante dos pais e alunos d«
Centro de Educagéo Infantil;

VIII - 01 Conselheiro Efetivo e 01 Conselheiro Sanik representante dos pais e alunos d
Escola Pablica Municipal.

§ 1° —Para cada membro escolhido, devera ser indicadsuptente, com igual duragéo de
mandato, e substituirdo os conselheiros efetivamiséncia destes ou no seu impedimento, conforr
normas constantes no regimento interno.

Art. 7°. No prazo de trinta (30) dias, contados a partirpdamulgacdo desta Lei, o
Departamento de Educacdo, Cultura e Esportes, perdaeunidao de esclarecimentos com oS
profissionais de educagao, com as entidades egoses#os que terdo representatividade, emitind
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instrucdes para a eleicao e indicacdo dos consashefietivos e suplentes, para comporem a primeir
gestdo, na implantacdo do Conselho e na seqiéecaalreceber as indicagbes dos nomes qu
compordo o Conselho e encaminhar a relacdo ao #x@ddunicipal para expedicdo do ato de
nomeacao.

Paragrafo unico — O perfil do Conselheiro e as normas para a @e&andicacdo dos
Conselheiros efetivos e suplentes, como norma pemnte@, constardo do regimento Interno do
CME/Boa Esperancga do Iguacu.

Art. 8°. Os membros do Conselho Municipal de Educacéo deEBparanca do Iguagu seréao
nomeados por ato do prefeito Municipal, para mandat03 (trés) anos.

Art. 9°. Ao final de cada mandato, o Conselho sera renovadao minimo 50% (cinglienta
por cento) dos membros, sendo vedada a recondoc¢dogis de uma vez, a exce¢do dos suplentes.

Art. 10°. O mandato dos membros do Conselho Municipal de &gdac sera considerado
extinto, antes do término, nos seguintes casos:

| - morte;

Il - renancia ou mudanca de endereco para outroaiimy

[l - auséncia injustificada a trés reuniées contigas ou seis intercaladas, no periodo de um
ano civil;

IV - procedimento incompativel com a dignidade fusgdes;

V - condenacéao por crime comum ou de responsatidida

Paragrafo unico — com extincdo do mandato do Conselheiro titudsume a vaga o
respectivo Conselheiro suplente para conclusaoatwato.

Art. 11°. Os membros para compor a Diretoria do Conselho &ileali de Educacéo de Boa
Esperanca do Iguacu, serao eleitos pelos compaént€onselho, na primeira reuniao.

Art. 12°. A funcdo do Conselho sera considerada servicdigoibelevante e nao
remunerado, devendo seus membros justificar aneaséas reunidées do Conselho ou a diligéncia
autorizadas pelo mesmo.

Paragrafo unico— a infra-estrutura para o funcionamento e desps&ME/Boa Esperanca
do lguagu, deveréo incorporar o orcamento da Se@eé¥iunicipal de Educacéo, Cultura e Esportes.

Art. 13°. O Conselho Municipal de Educacéo se orientarayédrade Reunifes periddicas,
Grupos de Estudos, Conferéncias, Congressos, Samsinatercambio e troca de experiéncias.
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Art. 14°. A forma de funcionamento das reunides e demalsnttsatlnentes ao Conselho,
serdo definidos no Regimento Interno, que devar&laborado, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, a contar da posse do Conselho.

CAPITULO IV B
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE B OA
ESPERANCA DO IGUACU

Art. 15°. O Conselho Municipal de Educacdo de Boa Esperdaciguacu tera a seguinte
estrutura:

| — Plenario;

Il — Presidéncia;

lll — Secretaria Geral,

Secao |
Do Plenario e das Reunides

Art. 16°. O Plenario compde-se dos Conselheiros no exerpleim de seus mandatos e é
orgao soberano de deliberacdo do Conselho Munidg&ducacédo de Boa Esperanca do Iguacu.

Art. 17°. O Plenério podera funcionar com a presenca darraaimples de seus membros, e
as deliberacdes tomadas por maioria de votos deeliwiros presentes a reuniao.

Art. 18°. As reunides Plenarias serao:

| — ordinarias, realizadas trimestralmente, em ,dada&ario e local, a serem definidos pelo
Plenario.

Il — extraordinarias, quando convocadas pela Reasid ou a requerimento subscrito pela
maioria simples dos conselheiros.

Paragrafo Unico— As reunides terdo inicio sempre com a leituratdada reunido anterior, a
qual, apés aprovacao, sera assinada por todogsspes.

Art. 19°. A cada reunido plenéaria do Conselho Municipal t®réada uma ata pela Secretaria
Geral, assinada pelo Presidente e Secretdrio Caal, base nas decisdes tomadas, e quanc
necessario, terdo a forma de Resolucéo, de natdeersoria ou opinativa, conforme o caso devera
ser publicadas em Diario Oficial do Municipio.

Secao Il
Da Presidéncia
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Art. 20°. A presidéncia é a representacdo maxima do Cond&limicipal de Educacéo de
Boa Esperanca do Iguacu, a reguladora dos seuslhinabe a fiscal de sua ordem, tudo de
conformidade com o regimento.

§ 1° — A presidéncia e vice-presidéncia sera ocupada panbros do conselho e serdo eleitos
por votagao, feita entre os Conselheiros efetivos;

§ 2 —E na auséncia do presidente ou impedimento, se@ada pelo vice-presidente;

§ 3 — Ocorrendo a auséncia também do vice-presidenpeesidéncia sera exercida pelo
Secretario Geral.

Secao Il
Da Secretaria

Art. 21°. A Secretaria Geral do Conselho Municipal de Ed@cage Boa Esperanca do
Iguacu sera exercida por um membro do Conselholleédo em eleicao feita entre os conselheiros.

Paragrafo Unico — No seu impedimento, o Secretario Geral serd sufmktitpor um
Secretario ad-hoc, designado pela presidéncia.

Art. 22°. As necessidades de local, pessoal técnico e adrathie serdo supridas pela
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Iguacu.

Art. 23°. A Secretaria Geral mantera:

| — livro de protocolo de correspondéncias recebidamiidas com os nomes dos remetentes
ou destinatarios e respectivas datas;

Il — livro de atas das Reunifes Plenarias;

[l — livro de presenca.

Secéo IV
Capitulo V
Disposicdes Transitorias e Finais

Art. 24°. O Conselho Municipal de Educacédo de Boa Esperaadguhcu podera pleitear
concessao de competéncia, em carater excepcidéal, das previstas, devendo encaminhar se
pleito a quem de direito, acompanhado dos resmectixgumentos e justificativas.

Art. 25°. A competéncia normativa somente podera ser exepaltaConselho Municipal de
Educacao, a partir da instituicdo, por lei prépdia,Sistema Municipal de Ensino de Boa Esperang
do Iguacu.
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Paragrafo Unico - A Lei que trata da instituicio do Sistema Mypatide Ensino, podera
alterar e ampliar as fun¢des do CME/Boa Esperaagguihcu, além das constantes nesta Lei.

Art. 26°. Nenhuma deliberacdo do Conselho Municipal de Edicag Boa Esperanca do
Iguacu pode contrariar ou regulamentar, de formarda, matéria normativa do Conselho Estadua
de Educacéo e de Legislagcao Municipal, Estaduaderal.

Art. 27°. Das decisdes do Conselho Municipal de EducacéBodeEsperanca do Iguacu,
cabera recurso ao Conselho Estadual de Educagéino di® prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicacdo da deciséo.

Paragrafo Unico —S&o partes legitimas para interposicdo de recarsdhefe do Poder
Executivo Municipal, o Presidente do Poder LegmtatMunicipal, um membro do Conselho
Municipal de Educacéao de Boa Esperanca do Iguagualguer outro interessado direto na questao

Art. 28. Revogam-se as disposi¢des em contrario,
Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperanca do

Iguacu - Pr, aos oito dias do més maio do ano deidamil e
nove, 17° ano de emancipacao.

Claudemir Freitas
Prefeito



