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LEI N ° 344, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015

Institui o Conselho Municipal de Saude, e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, CLADEMIR FREITAS,
Prefeito de Boa Esperanca do Iguacu, sanciono a séte,

LEI:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° - Em conformidade com a Constituicdo da RepublickeFaiva do Brasil Titulo
VIII, Capitulo Il e as Leis Federais 8.080/90 e 81490, fica instituido @onselho Municipal de
Salde deBoa Esperanca do Iguacu, Estado do Paranargdo permanente, deliberativo e
normativo do Sistema Unico de Satide no ambito nipaiicque tem por competéncia formular
estratégias e controlar a execucao da politicamddesdo municipio, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2°- O Conselho Municipal de Saude tera funcdes ddlilvas, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicdeenm estabelecimento, acompanhamento,
controle e avaliacdo da politica municipal de saddeacordo com a Lei Organica do Municipio
de e a Constituicdo Federal, a saber:

| - Atuar na formulac&o e no controle da execucaoatiidd Municipal de Saude, inclusive nos
seus aspectos econdmicos e financeiros, e naségsig para sua aplicacdo aos setores
publicos e privados;

Il - Deliberar sobre os modelos de atencdo a satdeptsagio e de gestdo do Sistema Unico de
Saude;

lll - Estabelecer diretrizes a serem observadas narat@mode planos de saude do Sistema
Unico de Saude, no ambito municipal, em funciopimeipios que o regem e de acordo com as
caracteristicas epidemioldgicas, das organizagheselvicos em cada instancia administrativa e
em consonancia com as diretrizes emanadas da €nai@iMunicipal de Saude;

IV - definir e controlar as prioridades para a elalfwage contratos entre o setor publico e
entidades privadas de prestacao de servigos de;saud

V - Propor prioridades, métodos e estratégias pararraatdo e educacdo continuada dos
recursos humanos do Sistema Unico de Saude.

VI - Aprovar a proposta setorial da saude, no Orcanidaotucipal;

VII - Criar, coordenar e supervisionar Comissoes Inttmiaés e outras que julgar necessarias,
inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelastmtas e 6rgdos competentes e por entidades
representativas da sociedade civil;

VIII - Deliberar sobre propostas de normas basicas rpaiscipara operacionalizacdo do
Sistema Unico de Saude;
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IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parameitoscipais quanto a politica de recursos
humanos para a saude;

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentacagoéaacao dos recursos financeiros do Sistema
Unico de Salde, no Ambito municipal, oriundos dassferéncias do orcamento da Uni&o e da
Seguridade Social, do orcamento estadual, 15% clm@mto municipal, como decorréncia do
gue disp0e o artigo 30, VII, da Constituicdo Felderm Emenda Constitucional n® 29/2000;

Xl - Aprovar a organizacdo e as normas de funcionameasoConferéncias Municipais de
Saude, reunidas ordinariamente, a cada 04 (quatroj, exceto a primeira conferéncia que
iremos respeitar as datas das conferencias estadeai nacionais e convoca-
las, extraordinariamente, na forma prevista petagrafo 1° ao 5° do Art. 1° da Lei 8142/90;

XIl - Aprovar os critérios e o repasse de recursos ddd-Municipal de Saude para a Secretaria
Municipal de Saude e a outras instituicdbes e réspecronograma e acompanhar sua
execucao;

Xl - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistem&om os poderes constituidos,
Ministério Publico, Camara de Vereadores e mid&n lcomo com setores relevantes nao
representados no Conselho;

XIV - Articular-se com outros conselhos setoriais coprapésito de cooperacdo mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o efwrtento do sistema de participacdo e
Controle

Social;

XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incagfo cientifica e tecnoldgica na area
de saude, visando a observacdo de padrdes étiogzativeis com o desenvolvimento sécio-
cultural do municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formacadrdbalhadores da saude;

XVII - Divulgar suas acdes atraves dos diversos mecanigeno@municacao social;

XVIII - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua cémepset

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude, tera a seguintstitoigao:

segmentos organizados de usuarios do Sistema DeiSadde;
prestadores de servigcos de satde do Sistema UniBalte;
trabalhadores da Saude;

representantes do governo municipal.

apop

Paragrafo Unico: A representacdo dos usuarios sera paritaria emaelao conjunto dos
demais segmentos.

Art. 4°- O Conselho Municipal de Saude tera uma Mesa Daetwomo 0rgao
operacional de execucao e implementacdo de suasdeesobre o Sistema Unico de Saude do
Municipio, eleita na forma do art. 6° desta Lei.

CAPITULO IV_
DA COMPOSICAO
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Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude, tera a seguintgposipao:

- de forma paritaria e quadripartite, escolhidosvymio direto dos delegados de cada segmento
na Conferéncia Municipal de Saude, as represergagbeonselho serdo assim distribuidos:

« 50% (cinglienta por cento) representantes de eesdde usuarios do Sistema Unico de
Saude;

* 25% (vinte e cinco por cento) representantes étmkinadores de Saude Municipal;

« 25% (vinte e cinco por cento) representantes detgueres de servico do Sistema Unico
de Saude Municipal e representantes do Poder Ewecuhdicados pelo Prefeito
Municipal.

Il - a representacdo paritaria de que trata este adegé realizada de forma direta junto aos
delegados representantes dos segmentos, quepgaaéida Conferéncia Municipal de Saude;

lll - Cada segmento representado do conselho teréiplente, eleito na Conferéncia Municipal
de Saude.

IV - Um mesmo segmento podera ocupar no maximo duass vag Conselho Municipal de
Saude;

V - a presidéncia do Conselho Municipal de Saude a&itiuida aaconselheiro eleitopela
plenaria do Conselho.

Art. 6°- A Mesa Diretora, referida no artigo 4° desta Laviaseleita diretamente pela
Plenéria do Conselho e sera composta de:
* Presidente;
* Vice-Presidente;
» Secretario Executivo.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Saude, reger-se-a pelgsirges disposi¢des, no que
se refere a seus membros:
| —serdo indicados pelos seus respectivos segmentesré® substituidos pelos mesmos
mediante solicitacdo ao Prefeito Municipal atrad@&$/iesa Diretora do Conselho;
Il - terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prpstficacdo, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num peded®? (doze) meses;
lIl - ter&o mandato de 2 (dois) anos, cabendo prorrogagéeconducéo;
IV - cada entidade participante terd um suplente, cmefalisposto no item Il do Art. 5° desta
Lei.

Paragrafo Unico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Npailide Satde
nao sera remunerado e sera considerado de altameia publica.

Art. 8°- Para melhor desempenho de suas funcdes, o Comdelticipal de Saude
podera recorrer a pessoas e entidades, mediaségosites critérios:

| — consideram-se colaboradores do Conselho Municisainstituicées formadoras de recursos
humanos para a saude e as entidades representadivpsofissionais e usuarios de saude,
independentemente de sua condicdo de membros;

Il — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicoestdeia especializacdo na area de saude,
para assessorar o Conselho em assuntos especificos;
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Il — poderdo ser criadas comissfes internas entre stuigbes, entidades e membros do
Conselho, para promover estudos e emitir pareeerespeito de temas especificos.

CAPITULO - V N
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCAGCAO

Art. 9°- O Conselho Municipal de Saude funcionara segundpe disciplina o seu
regimento interno e terd as seguintes normas gerais

| - 0 6rgdo de deliberagdo maxima sera a Plenariaodsedtho;

Il - a Plenaria do Conselho reunir-se-a ordinariamenta vez por més e extraordinariamente,
guando convocada pelo Presidente ou pela maion@ales de seus membros;

lll - o Conselho Municipal de Saude reunir-se-a extraarihmente para tratar de matérias
especiais ou urgentes, quando houver;

a. Convocacéo formal da Mesa Diretora;

b. Convocagéao formal de metade, mais um de seus mertitulares;

IV - cada membro do Conselho tera direito a um Unito na Plenaria do Conselho;

V -as Plenarias do Conselho serdo instaladas comesemga da maioria simples dos
membros que deliberardo pela maioria dos votoeptes;

VI - as decisbes do Conselho Municipal de Saude sendsulsstanciadas em ata, resolucéo,
moc&ao ou recomendacao;

VII - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar "fteredum” da Plenaria do Conselho.

Art. 10. O Conselho Municipal de Saude convocara a cadaajaabs, uma Conferéncia
Municipal de Saude para avaliar a politica municgesatde, propor diretrizes de acéo para o
Sistema Unico de Saude e efetuar a eleicdo dossesgantes do conselho.

CAPITULO VI )
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUAGAO

Art. 11 - O Conselho Municipal de Saude observara no exerde suas atribuicdes, as
seguintes diretrizes basicas e prioritarias:
| - a saude é direito de todos e dever do Estadmtgdmanediante politicas sociais e econémicas
qgue visem a promoc¢ao da saude, reducdo do risclvatgcas e de outras agravos, e ao acesso
universal e igualitario as acbes e servicos para BOMOCA0, protecdo, recuperacao e
reabilitagéo.
Il — integralidade de servicos de saude, buscando jgéomta salude em toda a rede municipal,
diminuindo as taxas de mortalidade infantil e autay@tho a expectativa de vida.

Art. 12 - O Conselho Municipal de Saude promovera como 6cgégiado deliberativo
e representativo, debates estimulando a particdpagiunitaria, visando prioritariamente, a
melhoria de servigos de salude no Municipio.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Art. 13 — Os recursos financeiros do Sistema Unico de Sai8US, serdo depositados
em conta especial, e constituirdo o Fundo Muniapabalde — FMS.

8§ 1° - O FMS serad administrado pelo Conselho Municipal Sigide e estard sob
responsabilidade do gestor Municipal de Saude.

§ 2° -O FMS sera constituido, entre outras, pelas seggufontes de recursos:

| — Servigos quer possam ser prestados sem prejui@ssddéncia da saude;

Il — Ajudas, contribui¢cdes, doagbes e donativos;

[l — Alienacdes patrimoniais e rendimentos de capital;

IV — Taxas, multas, emolumentos e precos publicos ateglvs no ambito do Sistema
Unico de Saude;

V — Rendas eventuais, inclusive comerciais e industria

VI - 15% (quinze por cento), no minimo, do orcamentaioipal;

VIl — Recursos do estado e da Seguranca Social da Uniéo;

VIIl - Recursos da Unidao;

IX — Recursos de convénios.

§ 3° -Os recursos do FMS serdo destinados unicamentalpapgsas de atendimento a
saude da populacao.

Art. 14° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudmarevogando-se as Leis

Municipais n°s 024/1993 e 056/2009, e demais digpes em contrario.

Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperanca dtguacu, Estado do Parana,
aos vinte e cinco dias do més de novembro do anodi®s mil e quinze.

CLAUDEMIR FREITAS
PREFEITO

Registre-se; Publique-se;
Cumpra-se.



