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Estado do Parana Boa Esperanca do Iguacu

ADMINISTRACAO 2013 -2016

LEI N° 374, DE 06 DE DEZEMBRODE 2016

Dispée sobre o Sistema Unico deAssisténcia Social do
Municipio deBoa Esperanca do Iguacu, e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, CLAUDEMIR FREITAS,
Prefeito de Boa Esperanga do Iguacgu, Estado do Parana, sanciono a seguinte,

LELI

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, & Politica
deSeguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
umconjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimentoas necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Boa Esperanga do Iguacgu
tem porobjetivos:

I - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a redu¢cdo de danos e a
prevencaoda incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes vulneraveis;

¢) a promogao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogao desua
integracdo a vida comunitaria;

Il -a vigilancia soécio assistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidadeprotetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimiza¢cbes edanos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos noconjunto
das provisdes socio assistenciais;

IV- participacdo da populacdo, por meio de organizagdes representativas,
naformulacao das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica
deAssisténcia Social em cada esfera de governo;

VI- centralidade na familia para concepcdo e implementacdo dos
beneficios,servigcos, programas e projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
sede forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegdo social e
atenderas contingéncias sociais.
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secéo |
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I-universalidade: todos tém direito a protecdo socio assistencial, prestada a
quemdela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminacéo dequalquer espécie ou comprovagao vexatéria da sua condi¢ao;

ll- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdoou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubrode 2003 - Estatuto do ldoso;

lll- integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude,
pormeio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios sécio
assistenciais;

IV-intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede sécio assistencial com
asdemais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas,politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacéo de
vulnerabilidade erisco pessoal e social;

VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigénciasde
rentabilidade econdmica;

VII- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da
acaoassistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito abeneficios
e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo dequalquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X- divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetossocio
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para
sua concessao.

Secaol ll
DAS DIRETRIZES

Art. 4°. A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintesdiretrizes:

I- primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de
assisténciasocial em cada esfera de governo;
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ll- descentralizacdo politico-administrativa e comando uUnico em cada esfera
degestéo;

lll-cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV-matricialidadesoécio familiar;

V-territorializa¢ao;

Vi-fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil;

Vll-participagcao popular e controle social, por meio de
organizagoesrepresentativas, na formulagdo das politicas e no controle das agbes em
todos os niveis.

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL- SUAS NO MUNICIPIO

Secéo |
DA GESTAO

Art. 5°. A gestdo das acdes na area de assisténcia social é organizada sob a
formade sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social —SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, cujasnormas gerais e coordenagao sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelosrespectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organiza¢des de assisténciasocial
abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art.6°.0 Municipio de Boa Esperanca do Iguacu atuara de forma articulada com as
esferas federale estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar
e executar osservigos, programas, projetos, beneficios sécio assistenciais em seu ambito.

Art. 7°. O 6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Boa
Esperanca do Iguagu éa Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Secaolll
DA ORGANIZAGAO

Art. 8°. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Boa
Esperanca do Iguacgu organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

| - protegao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficiosda
assisténcia social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, por
meiode aquisicbes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculosfamiliares e comunitarios;

Il - protecéo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tempor
objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
dedireito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e a protegao de familias e
individuospara o enfrentamento das situacdes de violagéo de direitos.
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Art. 9°. A protecdo social basica compdem-se precipuamente dos
seguintesservicos soécio assistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos
Servigossocioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigco de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

[l — Servigo de Protegcao Social Basica no Domicilio para Pessoas comDeficiéncia
e ldosas.

Paragrafo unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro deReferéncia
de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10. A protegao social especial ofertara precipuamente os seguintesservigos
sécio assistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigossocio assistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I — protecao social especial de média complexidade:

a) Servico Especializado de Abordagem Social;

b) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento deMedida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacao de Servigcos a Comunidade;

c) Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
esuas Familias.

Il — protecao social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional,

b) Servigo de Protegcdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Art. 11. As protecdes sociais basica e especial serdao ofertadas pela redesdcio
assistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades
eorganizagoes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades
de cadaservico, programa ou projeto sécio assistencial.

§1° Considera-se rede socio assistencial o conjunto integrado da oferta deservicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagado entretodas
as unidades do SUAS.

§2° A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboragao
comMunicipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede sécio assistencial.

Art. 12. As protecdes sociais, basica e especial, serao ofertadas precipuamenteno
Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS e na auséncia do CREAS, a Protecéao
Social Especial, com excecdao do PAEFI| — Protecao e Atendimento Especializado a
Familia e Individuos, sera ofertada pela Gestao de Assisténcia Social.

§ 1°. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada emareas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacio dosservicos
sdcio assistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacido de servigos,programas
e projetos socio assistenciais de protecao social basica as familias.

§ 2°. O CRAS ¢ unidade publica estatal instituida no ambitodo SUAS, que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam eofertam os servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar
asdiretrizes da:
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| —territorializagao - oferta capilar de servicos baseada na légica da proximidadedo
cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo
eeducativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il - universalizagdo - a fim de que a protegdo social basica seja prestada
natotalidade dos territérios do municipio;

lll - regionalizagdo — prestagdo de servigos socio assistenciais de protegao
socialespecial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional
edesconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram
aestrutura administrativa do Municipio de Boa Esperanga do Iguacgu, quais sejam:

| - CRAS.

Paragrafo uUnico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem
sercompativeis com os servigos neles ofertados, com espacgos para trabalhos em grupo
eambientes especificos para recepcdo e atendimento reservado das familias e
individuos,assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15.As ofertas socio assistenciais nas unidades publicas pressupdem
aconstituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugbes n° 269, de 13 de
dezembro de2006; n°® 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do
CNAS.

Paragrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilanciasécio
assistencial sdo fundamentais para a definichio da forma de oferta da protegcao
socialbasica e especial.

Art. 16. Sao segurancgas afiancadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servigos para
arealizacdo da protecao social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a
acaoprofissional conter:

a)condic¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacéao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos
efamilias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessdao de auxilios financeiros e da
concessaode beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos nao incluidos no
sistemacontributivo de protecido social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do
ciclo de vidae/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

lll - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica derede
continuada de servigos que garantam oportunidades e acao profissional para:
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a) a construcao, restauracao e o fortalecimento de lagos de pertencimento,
denatureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns
esocietarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoaise sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio daparticipacao
social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidadehumana,
protagonismo e certeza de protegao social para o cidadao, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos
lagossociais, para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxiliosem
bens materiais € em pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios
eventuaispara as familias, seus membros e individuos.

Secao lll
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio de Boa Esperanga do Iguagu, por meio da
Secretaria Municipal deAssisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que tratao
art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelosconselhos
municipais de assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

lll - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceriacom
organizag¢des da sociedade civil;

IV - atender as agdes sécio assistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servicos socio assistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n°8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagcdo Nacional dos Servigos socio
assistenciais;

VI - implantar:

a)a vigilancia sécio assistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e
aoferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socio assistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagado
parapromoveraprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da
redesocio assistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social;

VII - requlamentar:

a) coordenar a formulacao e a implementacao da Politica Municipal deAssisténcia
Social, em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com aPolitica
Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberacbes das conferéncias
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nacional,estadual e municipal de assisténcia social e as deliberacbes de competéncia do
ConselhoMunicipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonédncia com as deliberagdes do
ConselhoMunicipal de Assisténcia Social;

VIl —cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de
assisténciasocial, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional deEducacao
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de
RecursosHumanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu
ambito.

IX —realizar :

a) o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social em seu ambito;

b) a gestao local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, garantindo aosseus
beneficiarios e familias o0 acesso aos servigos, programas e projetos da redesocio
assistencial;

c) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias
deassisténcia social;

X — gerir:

a) de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia
derenda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
GovernoFederal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°
10.836, de 2004;

Xl — organizar:

a) a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidadee
risco, de acordo com o diagndstico sécio territorial;

b) e monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e especial,
articulandoas ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacboes e
pactuacbesde suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social emseu ambito em consonancia com as normas gerais da Uni&o.

XIl — elaborar:

a) a proposta orgamentaria da assisténcia social no  Municipio,
assegurandorecursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, aproposta
orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidadesdo
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o emambito
municipal;

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
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f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e deseu
respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagao dosservigos,
conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancia de pactuagéo e negociagaodo
SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdao do FMAS, de acordo comas
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XllI- aprimorar os equipamentos e servicos soécio assistenciais, observando
osindicadores de monitoramento e avaliacdo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEASde que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico
deAssisténcia Social — Rede SUAS;

XV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipalde assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusivecom despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes dogoverno e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuicdes;

b) que a elaboragao da pega orgamentaria esteja de acordo com o PlanoPlurianual,
o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto deAprimoramento
do SUAS;

c) a integralidade da protecdo soécio assistencial a populagdo, primando
pelaqualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhadaentre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades
eorganizacoes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar eapoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnédsticos relacionados a
politica de assisténciasocial, em especial para fundamentar a analise de situacbes de
vulnerabilidade e risco dosterritérios e o equacionamento da oferta de servicos em
conformidade com a tipificacdonacional;

e) o comando unico das agdes do SUAS pelo 6rgdo gestor da politica
deassisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrareferéncia do atendimento nosservigos socio
assistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramentoe
avaliagao, observado a suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestédo do trabalho e a educagao permanente;

XVIII - promover:
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a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemaspublicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulagao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistemade
Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;

c) a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragao
dapolitica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuicdes, no que Ihe couber, no processo de
municipalizagdodos servigos de protecdo social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental
queviabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo
ascompeténcias na gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal
dagestdo municipal;

XXII - zelar pela execucgao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unidoe
pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XXIIl - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequagao dosseus
servigos, programas, projetos e beneficios soécio assistenciais as normas do
SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagao para aferir o pertencimento
a redesécio assistencial, em ambito local, de servigcos, programas, projetos e
beneficiossécio assistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo
com as normativasfederais.

XXIV - acompanhar a execugcdo de parcerias firmadas entre os municipios e
asentidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestacdes de contas;

XXV - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos
servigos,programas,projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades
vinculadas aoSUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua
regulamentacdo emambito federal.

XXVI - aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir dos indicadoresde
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social
paraa qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII - encaminhar para apreciacéo do conselho municipal de assisténcia socialos
relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execucgao fisico-financeira a titulo
deprestacao de contas;

XXVIII — compor as instancias de pactuagao e negociagao do SUAS;

XXIX - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores
doSUAS para a participagcado nas instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

XXX - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica
deassisténcia social;

XXXI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados aassisténcia
social;

XXXIl - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadroefetivo.
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Secgao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento deplanejamento
estratégico que contempla propostas para execugdo e o monitoramento dapolitica de
assisténcia social no ambito do Municipio de Boa Esperanca do Iguagu.

§1° A elaboragao do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4(quatro)
anos, coincidindo com a elaboracgéo do Plano Plurianual e contemplara:

I- diagnéstico socio territorial;

ll- objetivos gerais e especificos;

lll- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- acbes estratégicas para sua implementacgao;

V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIlI- mecanismos e fontes de financiamento;

IX- indicadores de monitoramento e avaliacio; e

X- tempo de execucao.

§2°. O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no
paragrafoanterior devera observar:

| — as deliberagbes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 compromisso parao
aprimoramento do SUAS;

lll — ac¢des articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO
E DELIBERAGAO DOSUAS

Secéo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS
doMunicipio de Boa Esperanca do Iguagu, 6rgdo superior de deliberagao colegiada, de
carater permanente ecomposi¢cado paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a
estrutura da administracao publica municipal, sendo responsavel pela coordenacido da
Politica Municipal de Assisténcia Social e articulagdo com as demais politicas setoriais.

§ 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ¢é composto
paritariamente por 6rgdos governamentais e organizagdées da sociedade civil da area de
Assisténcia Social assim distribuidos:
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I — 03 (trés) representantes titulares e respectivos suplentes indicados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal dentre os Departamentos ou Secretarias Municipais com
interesses afins, sendo importante incluir setores que desenvolvam acgdes ligadas as
Politicas Sociais e Econébmicas, como:

a) Secretaria de Assisténcia Social;

b) Departamento de Saude;

c) Departamento de Educacgao, Cultura e Esporte.

§ 1° - Os funcionarios publicos em cargo de confianca e/ou diregdo, na esfera
publica, ndo devem ser membros do Conselho representando algum segmento que nao o
do Poder Publico.

§ 2° - Nao ha impedimento para a participacdo de nenhum servidor, contudo,
sugere-se que sejam escolhidos dentre os que detenham efetivo poder de representacéo
e decisdo no ambito da Administragcéo Publica.

§ 3° - Os Conselheiros (as) candidatos (as) a cargo eletivo deverao afastar-se de
sua funcao no Conselho, seis meses antes, até a deciséo do pleito.

Il — 03 (trés) representantes titulares e respectivos suplentes da Sociedade Civil,
eleitos em assembleia prépria, oriundos dos seguintes segmentos:

a) 01 (um) representante titular e o respectivo suplente de usuarios ou
organizagoes de usuarios da Assisténcia Social;

b) 01 (um) representante titular e o respectivo suplente das entidades ou
organizagdes prestadoras de servigos de Assisténcia Social legalmente constituidas e
registradas no CMAS, estando em pleno e regular funcionamento;

c) 01 (um) representante titular e o respectivo suplente de entidades ou
organizagdes de trabalhadores do setor, legalmente constituidas, estando em pleno e
regular funcionamento.

§ 1°- A eleicdo dos representantes nao-governamentais sera realizada nas
Conferéncias Municipais, segundo o segmento representado, dentre os delegados
participantes, sob a fiscalizagao do Ministério Publico.

§ 2° - Entende-se como:

I — Representantes de usudrios e organizagbes de usudrios: aquelas que
atenderem ao disposto na Resolugdo do CNAS n° 24, de 16 de fevereiro de 2006, ou
outra legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no ambito do
estado.

a) representantes de usuarios: pessoas vinculadas aos programas, projetos,
servigos e beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, organizadas sob
diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos, sendo legitimos:
associagdes, movimentos sociais, foruns, redes ou outras denominagdes, sob diferentes
formas de constitui¢ao juridica, politica ou social.

b) organizagbes de usuarios: aquelas juridicamente constituidas, que tenham,
estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos
vinculados a PNAS, sendo caracterizado seu protagonismo na organizacdo mediante
participagao efetiva nos o6rgaos diretivos que os representam, por meio da sua propria
participacao ou de seu representante legal, quando for o caso.
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Il - Entidades Prestadoras de Servigos: aquelas que atenderem ao disposto ao
Decreto Federal n.° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, ou outra legislacdo que venha a
substitui-la, respeitando a especificidade no ambito do estado, que define entidades sdcio
assistenciais as:

a) de atendimento, quando realizam de forma continua, permanente e planejada,
servigos, programas, projetos ou beneficios de protegdo social basica e/ou especial,
dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social,
nos termos da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;

b) de assessoramento, quando realizam de forma continua, permanente e
planejada, servicos, programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento
dos movimentos sociais e das organizacbes de usuarios, formacao e capacitagao de
liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, tais como:

b.1. assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais,
organizagdes e grupos de usuarios, no fortalecimento de seu protagonismo e na
capacitacao para a intervencdo nas esferas politicas em particular na Politica de
Assisténcia Social;

b.2. formacao politica-cidada de grupos populares, nela incluindo capacitacédo de
conselheiros e liderangas populares; ou

b.3.sistematizacdo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidada que
possam apresentar solucdes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas de
assisténcia social.

c) de defesa e garantia de direitos, quando realizam de forma continuada,
permanente e planejada, servigos, programas ou projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivagcdo dos direitos sbcio assistenciais, construgdo dos novos direitos,
promog¢ao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, tais como: promogao da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas
formas de acao e reivindicagdo na esfera politica e no contexto da sociedade; ou
reivindicagdo da construgdo de novos direitos fundados em novos conhecimentos e
padrdes de atuagao reconhecidos nacional e internacionalmente.

lll - Organizacao de Trabalhador do Setor:aquelas que atenderem ao disposto na
Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n.° 23, de 16 de fevereiro
de 2006, ou outra legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no
ambito do estado, que estabelece como legitima todas as formas de organizagao de
trabalhadores do setor como, associagdes de trabalhadores, sindicatos, federacoes,
confederagdes, centrais sindicais, conselhos regionais de profissdes regulamentadas que
organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores que atuam
institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Orgéanica
de Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e no Sistema Unico da
Assisténcia Social.

IV - Devem cumprir com os seguintes critérios para definicdo de uma organizagao
representativa dos trabalhadores do setor da assisténcia social:
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a) ter em sua base de representagcao segmentos de trabalhadores que atuam na
politica publica de assisténcia social;

b) defender direitos dos segmentos de trabalhadores na Politica de Assisténcia
Social;

c) propor-se a defesa dos direitos sociais aos cidadaos e aos usuarios da
assisténcia social;

d) ter formato juridico de sindicato, federagao, confederacéo, central sindical ou
conselho regional de profissdo regulamentada, ou associagdo de trabalhadores
legalmente constituida; e

e) nao ser representacao patronal ou empresarial.

§ 3° - Fica impedido de candidatar-se como representante desses segmentos os
detentores de cargos em comissdo ou de direcdo, os servidores publicos com cargo em
comissdo ou direcdo, e as pessoas com parentesco de coOnjuge, ascendente,
descendente ou irméo do Chefe do Poder Executivo Municipal ou Estadual.

Art. 20. Fica impedida a candidatura de conselheiro representante da sociedade
civil que ja exerceu dois mandatos consecutivos da titularidade ou por mais de 2/3 (dois
tercos) do periodo junto ao CMAS.

Paragrafo Unico — Este impedimento cabe também para um terceiro mandato com
representagao de outro segmento e/ou entidade que nao os anteriores.

Art. 21. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més
e,extraordinariamente, sempre que necessario cujas reunides devem ser abertas ao
publico, compauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo com o
Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para
ocarater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de supléncia, perda
demandato por faltas, e outras situacdes necessarias ao desenvolvimento do CMAS.

Art. 22. A participacdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico
erelevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 23. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio
doConselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS e das Conferéncias Municipais
deAssisténcia Social, além de outros foruns de discussao da sociedade civil.

Art. 24. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — aprovar a politica municipal de assisténcia social em consonancia com a politica
nacional de assisténcia social, na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS e as diretrizes propostas pelas Conferéncias de Assisténcia Social e demais
normativas da area;

Il — aprovar o Plano Municipal e Plurianual de Assisténcia Social, bem como os
programas e projetos governamentais e nao-governamentais de acordo com as
prioridades estabelecidas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

lll — normatizar as acdes e a regularizacdo de prestacdo de servigcos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social, de acordo com as diretrizes propostas
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pelas Conferéncias de Assisténcia Social e pela Politica Nacional de Assisténcia Social,
inclusive com a definicao de critérios de repasse de recursos;

IV — estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar o Plano de Aplicacdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, bem como o0 acompanhamento da execugao
orgamentaria e financeira anual dos seus recursos.

V - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os servigos, programas, projetos e
beneficios sécio assistenciais a serem subsidiados com recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS e definir critérios de repasse de recursos.

VI — apreciar e aprovar proposta orcamentaria de assisténcia social para compor o
orcamento municipal,

VIl — inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

VIl — propor ao Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS o cancelamento
de registro de entidades beneficentes e organizagbes de assisténcia social que
incorrerem em descumprimento dos principios previstos no Art. 4° da Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS e em irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos;

IX — zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo da assisténcia
social;

X — convocar a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, e aprovar diretrizes para
aperfeicoamento do sistema;

Xl - fiscalizar e avaliar a gestao de recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos programas, projetos, servicos e beneficios sbécio assistenciais
aprovados;

XIl — propor a formulagéo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacdes
relevantes e a qualidade de servicos de assisténcia social no &mbito do Municipio;

Xl — publicar no Diario Oficial do Municipio e periddicos de circulagao, todas suas
resolugcdes, bem como as contas do Fundo Municipal aprovadas;

XIV — acompanhar e fiscalizar equipe multiprofissional, conforme dispde o art. 20,
paragrafo 6°, da Lei n°® 8.742/93;

XV - regulamentar suplementarmente as normas estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social de acordo com o art. 22 da Lei n° 8.742/93;

XVI - propor aos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social e demais
orgaos governamentais e nao-governamentais, programas, servicos e financiamento de
projetos;

XVIlI — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos, programas e projetos de
assisténcia social prestados pelos 6rgdos governamentais e ndo governamentais do
municipio, especialmente no que tange as condi¢cdes de acesso da populagdo usuaria da
assisténcia social indicando as medidas pertinentes a correcao de exclusao constatada;

XVIIl — propor modificagbes nas estruturas do sistema municipal que visem a
promocgao, protecao e defesa dos direitos dos usuarios de assisténcia social.

XIX — dar posse aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
partir da instalagdo da primeira composicao;
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XX — elaborar seu regimento interno;

XXl — convocar, organizar e estabelecer as normas do funcionamento da
conferéncia, em regime proprio.

Art. 25. O CMAS devera planejar suas acdes de forma a garantir a consecucgao
dassuas atribuicdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparénciadas suas atividades.

§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construcédo
doorgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes
doConselho.

§2° O CMAS podera utiliza de ferramenta informatizada para o planejamento
dasatividades do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugao e
prazos afim de possibilitar a publicidade.

Secaolll
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 26. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instanciasperiddicas
de debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de assisténcia social
edefinicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de
representantesdo governo e da sociedade civil.

Art. 27. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificandoobjetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacédo dosdelegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes;

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 28. A Conferéncia  Municipal de  Assisténcia Social sera
convocadaordinariamente a cada 2 (dois) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia.

Secao lll
PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Art. 29. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
egarantir os direitos sécio assistenciais o estimulo a participacdo e ao protagonismo
dosusuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 30. O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdocom movimentos sociais e populares e ainda a organizacdo de diversos
espacos tais como:forum de debate, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto aos
servigos, programas,projetos e beneficios socio assistenciais.
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Secgao IV
DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAOE
PACTUAGAO DO SUAS.

Art. 31. O Municipio é representado nas Comissodes IntergestoresBipartite— CIBe
Tripartite - CIT, instancias de negociagcdo e pactuagdo dos aspectos operacionais de
gestdoe organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional,
peloColegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e
peloColegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1°. O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativosque
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidadepublica e de relevante funcdo social, onerando o municipio quanto a sua
associacao a fim degarantir os direitos e deveres de associado.

§2°. O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a dependerdas
especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS
DEASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secéo |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 32. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadasaos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes
devulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n°
8.742, de1993.

Paragrafo unico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais
daassisténcia social as provisbes relativas a programas, projetos, servicos e
beneficiosvinculados ao campo da saude, da educagao, da integracdo nacional, da
habitacdo, daseguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 33. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS,devendo sua prestacao observar:

I - ndo subordinacdo a contribuicbes prévias e vinculacdo a
quaisquercontrapartidas;

Il — desvinculagcdo de comprovagdes complexas e vexatérias, que estigmatizamos
beneficiarios;

lll - garantia de qualidade e prontidao na concesséo dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢gbes no acesso as informacdes e a fruicdodos
beneficios eventuais;

V — ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;

VI - integracao da oferta com os servigos sécio assistenciais.
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Art.34. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bensde
consumo ou prestacao de servigos.

Art. 35. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera seridentificado
pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnodstico elaborado portécnico
social com uso de informacgbes disponibilizadas pela Vigilancia soécioassistencial,com
vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secaolll
DA PRESTAGCAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 36. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento,morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as
contingéncias deriscos, perdas e danos a que estao sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios
eventuaisdevem ser estabelecidos por meio de Resolugcdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social,conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 37. Os Beneficios eventuais devem seguir o disposto na legislagdo municipal,
onde constara os procedimentos e fluxos de oferta na prestacao dos beneficios eventuais.

Secao lll
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA OFERTA DE
BENEFiICIOSEVENTUAIS

Art. 38. As despesas decorrentes da execugcado dos beneficios eventuais
seraoprovidas por meio de dotacbes orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstasanualmente na Lei Orgamentaria Anual - LOA do Municipio.

Secgao IV
DOS SERVICOS

Art. 39.Servicos socio assistenciais sao atividades continuadas que visem
amelhoria de vida da populagédo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas,
observemos objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8742, de
1993, e naTipificacdo Nacional dos Servigos sdcio assistenciais.

Segao V
DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
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Art 40. Fica instituida a Vigilancia sécio assistencial,vinculada a gestdo do SUAS,
onde tem como objetivo a producdo, sistematizacdo e analise de informagdes
territorializadas sobre situagoes de risco e de vulnerabilidade que incidem sobre familias e
individuos, assim como, de informacdes relativas aos padrbes de qualidade dos servigos
socio assistenciais ofertados.

Art. 41. A vigilancia é constituida pelos seguintes eixos:

a) Vigilancia de Riscos e Vulnerabilidades — Responsabiliza-se pela produgao,
sistematizacdo e analise de informacdes territorializadas sobre as situacbes de risco e
vulnerabilidade que incidem sobre familias e individuos;

b) Vigilancia dos Padrbes dos Servicos — Responsabiliza-se pelas informagdes
relativas ao tipo, volume e padrdes de qualidade dos servigos ofertados pela rede sécio
assistencial.

Art. 42. Visa a Vigilancia socio assistencial buscar sistematizar informacdes para
contribuir com a melhoria da oferta de servigcos sdcio assistenciais, sendo ferramenta para
coleta de informacdes periddicas sobre unidades publicas de referéncia de prestacédo de
Servigos de Assisténcia Social.

Paragrafo unico — A sistematizagdo de informagdes sera realizada em plataforma
prépria.

Art. 43.Devera a equipe integrante da vigilancia sécio assistencial, realizar
Monitoramento, onde consiste no acompanhamento continuo do desenvolvimento dos
servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda.

§1°.0 Monitoramento ocorrera por meio de indicadores construidos a fim de
disponibilizar informacdes e possibilitar a verificagao sobre os objetivos e metas atingidas.

§ 2°. Encerrado o Monitoramento, devera ocorrer Avaliagdo por meio de estudos
que analisam aspectos como: relevancia; eficacia (objetivos e metas alcangados);
eficiéncia (relagao custo-beneficio); efetividade (impacto social produzido em termos de
resultados).

Art. 44 A vigilancia socio assistencial devera observar os seguintes pressupostos
de monitoramento e avaliacgao:

a) Realizar um Plano de Monitoramento e Avaliagao;

b) Ser um Processo continuado;

c) Transparéncia de critérios, procedimentos e resultados;

d)Focar na qualidade dos servigos e direitos dos usuarios.

Art. 45. Devera ser constituida equipe especifica para integrar a vigilancia socio
assistencial, conforme orientagdes da NOB/SUAS RH.

Art. 46. Demais dispositivos e critérios referentes avigilancia sécio assistencial,
deverao ser regulamentados em ato especifico.

Secgao VI
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 47. Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradase
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar,incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de AssisténciaSocial,
obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n° 8742, de 1993,
comprioridade para a insergao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com
deficiénciaserdao devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada
estabelecido no art.20 da Lei Federal n® 8742, de 1993.

Secgao VI
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 48. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdode
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeirae
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestaopara
melhoria das condigbes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdao da qualidade de
vida,a preservacido do meio-ambiente e sua organizacio social.

Secgao VIl
DA RELAGAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 49. Sao entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem
finslucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
aosbeneficiarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam
nadefesa e garantia de direitos.

Art. 50. As entidades de assisténcia social e os servicos, programas, projetos
ebeneficios soécio assistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
AssisténciaSocial para que obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica
Nacional deAssisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscrigdo definidos
pelo ConselhoNacional de Assisténcia Social.

Art. 51. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizagcbesde
Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficiossocio
assistenciais:

| - executar agbes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que o0s servigos, programas, projetos e beneficios soécio
assistenciaissejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuarios;

lll - garantir a gratuidade e a universalidade em todos o0s servicos,
programas,projetos e beneficios socio assistenciais;
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IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na buscado
cumprimento da efetividade na execugcdo de seus servigos, programas, projetos
ebeneficios sécio assistenciais.

Art. 52. As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social no ato dainscrigao
demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente
noterritoério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

lll - elaborar plano de agao anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficiosécio assistencial
executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes etapas
deanalise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

lll - elaboragao do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussao e deliberacado sobre os processos em reunido plenaria;

V - publicacdo da decisao plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagao a entidade ou organizacao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto
eexecutado através dos instrumentos de planejamento or¢amentario municipal, que
sedesdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei
OrcamentariaAnual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido nalei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal deAssisténcia
Social serem voltados a operacionalizagao, prestacédo, aprimoramento eviabilizacdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socio assistenciais.

Art. 54. Cabera ao o¢rgao gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagadodos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e
oacompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socio assistenciais, por



!%-Ei ::;itg::;;“'}a do Iguagu 'bﬂ&

Estado do Parana Boa Esperanca do Iguacu

ADMINISTRACAO 2013 -2016

meiodos respectivos oOrgados de controle, independentemente de acbes do 6rgao
repassador dosrecursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentesa aplicagcao dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins
de analisee acompanhamento de sua boa e regular utilizagio.

Secéo |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 55. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundopublico
de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursospara
cofinanciara gestao, servigos, programas, projetos e beneficios sécio assistenciais.

Art. 56. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

I — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual
deAssisténcia Social;

Il — dotagcbes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a
Leiestabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll — doagdes, auxilios, contribuicbes, subvencdes de organizagdes internacionaise
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na formada
lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacio de outras receitas préprias oriundasde
financiamentos das atividades econbmicas, de prestacdo de servicos e de
outrastransferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber
por forca dalei e de convénios no setor.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — doacdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotacdo orgamentaria prevista para o o6rgdo executor da
AdministracaoPublica  Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera
automaticamente transferida paraa conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo
logo sejam realizadas asreceitas correspondentes.

§2° Os recursos que compbébem o Fundo, serdo depositados em
instituicdesfinanceiras oficiais, em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal
de AssisténciaSocial — FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal dasacdes
sécio assistenciais serao abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 57. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,sob
orientacéao e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -FMAS
integrara o orgcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 58. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
seraoaplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
assisténciasocial desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por
Orgaoconveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para
aexecucao de servigos, programas e projetos sécio assistencial especificos;

lll — aquisicio de material permanente e de consumo e de outros
insumosnecessarios ao desenvolvimento das agdes sécio assistenciais;

IV — construcao reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacao de iméveis paraprestagao
de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,planejamento,
administracdo e controle das acdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.15
da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VII. - pagamentos de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia,responsaveis pela organizacao e oferta daquelas acdes, conforme percentual
apresentado peloMinistério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado
pelo Conselho Nacionalde Assisténcia Social - CNAS.

Art. 59. O repasse de recursos para as entidades e organizacbes de
AssisténciaSocial, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do
FMAS, de acordocom critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando odisposto nesta Lei.

Art.60. Os relatorios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo Municipalde
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS, trimestralmente, de
formasintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 61.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperan¢a do Iguagu, Estado do
Parana, aos 06 dias do més de dezembro do ano de dois mil dezesseis.

CLAUDEMIR FREITAS
Prefeito

Registre-se; Publique-se;
Cumpra-se.



