EDITAL DE CHAMAMENTO N° 003/2025
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2024

Givanildo Trumi, Prefeito do Municipio de Boa Esperanca do Iguacu, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o Concurso Publico Edital n® 001/2024 de 24 de maio
de 2024 e Edital de Homologacéao do resultado Final n° 010/2024 de 14 de agosto de 2024, resolve:

TORNAR PUBLICO

1° - A convocacao dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico n°
001/2024.

2° - Os candidatos deverdo comparecer junto a Secretaria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do lguacu, situada a Avenida Vereador Valmir Antonio
Alexandre, n° 278, Centro, Boa Esperanca do Iguacu-PR, obrigatoriamente munidos de todos os
documentos comprobatorios para o cargo, conforme itens 4.1 e 17 do Edital 001/2024 e Anexo | deste
Chamamento, para entregar a documentacéo exigida e o encaminhamento aos exames médicos pré-
admissionais, no prazo de 10 (dez) dias conforme Item 17.2.

3° - O ndo comparecimento dentro do prazo para atender o presente Edital e confirmar a
aceitacdo da vaga, sera considerado como desisténcia e o candidato perdera o direito a vaga a qual
foi aprovado no Concurso Publico, conforme Item 17.8 do Edital 001/2024.

Cargo: PSICOLOGO

Nome N.° Inscricdo Classificacéo
ALESSANDRA NASCIMENTO 2376981 20

Cargo: CIRURGAO DENTISTA

Nome N.° Inscricdo Classificacéo
JULIA BEATRIZ PANSERA 2377251 2°

4° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperanca do Iguagu, Estado do Parand, aos
vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco.

Givanildo Trumi
Prefeito



Anexo |
Relacdo de Documentos para Posse

DOCUMENTOS PESSOAIS:

- Carteira de Identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Certiddo de Casamento ou Declaragéo de Unido Estavel feita em Cartério (se for o caso);

- Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);

- Carteira de Trabalho e Pis/Pasep;

- Certiddo de Nascimento, CPF e RG dos filhos menores;

- Carteira de vacinacao dos filhos até 05 (cinco) anos;

- Foto 3x4 recente e tirada de frente;

- Registro regular no respectivo 6rgéo de classe;

- Diploma de Conclusédo de Curso Superior ou Certificado de Colagédo de Grau e Histérico Escolar;
- Comprovante de pagamento de outro vinculo publico, caso informado acumulo legal;

- Comprovante de Conta Bancaria com Banco Conveniado;

- Comprovante de Residéncia;

- Laudo médico com as informacgfes descritas no subitem 6.4.2.1 do Edital 001/2024 para vaga de

Pessoa com Deficiéncia.

DECLARACOES E CERTIDOES:

- Certidao negativa de antecedentes criminais, no ambito Estadual (do Estado que tenha residido nos
tltimos 05 anos);

- Certiddo negativa de antecedentes criminais Federal;

- Consulta a Qualificacdo Cadastral do eSocial;

- Certiddo de Quita¢do com a Justica Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral dos dois ultimos anos;
- Certiddo Negativa de Débitos Tributéario Municipal,

- Declaragédo de bens, direitos e valores que constituem o patriménio;

- Copia da ultima Declaracao de Ajuste Anual do IR;

- Declaracéo de Afrodescendente observados os critérios contidos no Edital 001/2024, para vaga de

Afrodescendente.

DOCUMENTOS FORNECIDOS PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS:

- Ficha Cadastral;
- Declaracdo de Acumulo de Cargos, Func¢des e Empregos Publicos;
- Declaracéo de ndo demisséo de cargo publico em consequéncia de pena disciplinar ou perda de

cargo publico em razéo de ordem Judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em



cumprimento;

- Termo ciéncia carga horéria, descrico atividades do cargo e Codigo de Etica dos Servidores
Publicos Municipais;

- Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial,

determinada pela Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do lguacu.

Todos documentos pessoais devem ser apresentados com cépia e seus originais para
conferéncia.



