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LEI N2 019/93

Sumula: Disp§e sobre as diretrizes orga-
mentarias para o ano de 1994 e
da outras providencias.

A’Cémara Municipal de Boa Esperanga do
Tguagu, Estado do Parana, APROVOU, e Eu, ZELINO THOMAZI, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 12 - Ficam estabelecidas nos termos
desta Lei, as diretrizes gerais para a elaboragao do Orgamento do
Municipio de Boa Esperanga do Iguagu relativo ao Exercicio Finan -
ceiro de 1994,

Art. 22 - A proposta Orgamentéria sera ela -
borada tendo seu valor fixado em cruzeiros e a previsao de in -
flagao para o exe101cLo de 1994 sera calculada com base na infla -
gao oficial do perlodo, na medla, de Janeiro a Agosto de 1993.

Art. 32 - Nao poderao ser fixadas despesas
sem que estejam definidas as fontes de recursos.
Art. 42 - O montante das despesas nao devera
ser superior ao das receitas.
d » N N 3
A Paragrafo Unico - As despesas poderao, em
carater excepcional, no decorrer do exercicio, superar as receitas
desde que o excesso de despesas seja financiado por operagoes de

credito nos termos do artigo 167, III, da Constituigao Federal.

Art. 52 - A manutengao de atividades inclui-

das dentro da compotenc1a do HMunicipio ja existentes no seu
tarrluorlg, bem como a conservagao e recupe”agag de eguipa@entos
e obras ja existentes terao prioridade sobre agoes de expansao e
novas obras.

Art. 62 - Na fixagao da despesa serao obser-
vados os seguintes limites minimos e maximos,

I - as despesas com ensino nao serao infe -
riores a 25% (vinte e cinco por cento) da receita estimada resul -
tante de impostos incluidas as transferencias oriundas _de im-
postos consoante o disposto no artigo 212 da vonqtltulgao ; da

Republlca Federativa do Brasil;

II - as despesas com saude nao serao infe -
riores a 13% (treze por cento) do total geral orgado;

IIT - as despesas de capital e assegurado
pelo menos um tergo do total geral orgado;
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IV - as despesas com pessoal incluindo a re-
munevanao dos_agentes politicos e os _encargos patronais do Munici-
pio nao poderao exceder a 50% (cinquenta por cento\ das receitas
correntes;

Art. 72 - Os recursos ordinarios do Tesouro
Municipal somente poderac ser programmados para atender despesas de
capital aDo atendidas as despesas com pesscal e encargos sociais,
servigo da divida e outras despesas de custeio administrativo e
operacional.

Art. 82 - As despesas com a”oes de expanséo
corresponderao as prioridades espec1flcds indicadas no Anexo I ,
integrante desta Lei e a disponibilidade de recursos.

Art. 92 = Na leil organentarla, a discrimina-
gao das despesas sera efetuada por categoria de programagao indican-
do-se, no minimo, para cada uma, no seu menor nlvel a natureza da
despesa, observada a seguinte classificagao:

DESPESAS CORRENTES
Despesas_de Custeio
Transferencias Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversoes Financeiras
Transferencias de Capital

Paragrafo 1 - A classificagao referida neste
artigo corresponde aos agrupamentos de elementos de natureza da
despesa e sera especificada na Leil orgamentarla.

Daragrafh 2 - A Lei orgamentéria incluira,
dentre outros, ¢s seguintes demonstrativos:
) I - da receita, qgue obedecera o disposto no
artigo 2 paragrafo 1 da Lei Federal 4320/64 de 17/03/64;
II - da natureza da despesa, para cada

orgao;

ITI - do programa de trabalho de cada or gao,
expresso em projetos e atividades de acordo com a cla381f1cagao
funcional-programatica; 3

IV - resumo geral da despesa, que sera apre-
sentado nos moldes do Anexo 2 da Lei Federal 4320/64 de 17/03/64;

Art. 10° - As propocstas de alteragao n
proposta orgamentarla, bem como os projetos de lei relativos
Creditos Adicionais a que se refere o artigo 166 da COHSthUIQaO
Federal, serao apresentados na forma e no nlvel de detalhamento es=-
tabe1901do para a elaDO”agdo da lei orgamenuarla.

W

W
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Art. 11° - E vedada a 1nnlusao no Orcgamento
Programa, bem como_em suas alt eragces, de dotagoes a titulo de

auxilio ou subvengao social a:

I - clubes, associagoes de servidores ou
quaisquer entidades congeneres; 3
IT - entidades publicas federais e estaduais
salvo se decorrentes de convenios ou termos de ajuste de interesse
comum de tais esferas de governo e o Municipio;
IIT - entidades privadas, executadas aquelas a
que se refere o artigo 61 do Ato das Disposigoes Constitucionais
Trans1tor1as, desde que registradas no Conselho Nacional de Ser -
vigo Social.

Art. 122 - No decorrer da execugao orgamen -

taria o Executivo Municipal fara publicar até trinta dias apos o

encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da exacugao or-
[}

ga“entarla na forma do disposto no artigo 165, paragrafo 3 da
Constituigao Federal.

Art. 132 - Se o projeto de lei do Orgamento
de 1994 nao for aprovado pelo ueg151atlvo Municipal ate o dia 31
de Dezembro de 1893 a “:mara Munic 3pal sera convocada extraordi -
nariamente ate que se de a aprovagao.

Art, 14¢ - Fica autorizado o Executivo Muni-
cipal a:

I - proceder a nomeagéo de servidores na
medida das necessidades existentes e do limite das vagas criadas
pela leglslagao prourla,

IT - alterar mediante lei devidamente apreci-
ada pelo Poder Legislativo, o plano de cargos e salarios, assim
como conceder reajuste ou aumento de vencimento nos limites das
disponibilidades financeiras do Municipio e de acordo com as
normas legais essec¢f

Art. 152 - Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao, revogando as disposigoes em contrario.

Gabinete do Executivo Municipal de Boa
Esperanga do Iguagu, aos trinta dias do mes
de Junho de mil novecentos e noventa e tres.

,?5&0
ZELINO THOMAZI
PREFEITO MUNICIPAL



" i)

@re#e:iuru ﬂuntczpul de dgoa 8spera.nca do 'gguacu

Rua (G), s/n - Centro - Tele-fax (0465) 37-1137

85.596-000 - Boa Esperanca do lguacu — Parana

LEI N° 019/93

ANEXO I

Prioridades para elaboragao do Orgamento para o exercicio de 1994.

LEGISLATIVA

- Construgao e instalagao da Camara Municipal de Boa Esperanga do
Iguagu, incluindo a aquisigao de moveis e equipamentos;
Treinamento de Pessoal;

Aquis 1gao de uma linha telefonlca,

Aqu1Q1ggo de uma maoulﬂa fotocopiadora;

Aquisigao de um aparelho FA

I

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

- Construcao e instalagao da Prefeitura Municipal de Boa Esperanga
do Iguagu, compreendendo a aquisigao de moveis e equipamentos ne-

cessarios ao funcionamento do Municipioc;

- Aquisigio de micro-computadores compreendendc o equipamento e

0s programas;

- Lre*naﬁento de recursos humanos;

- ustrutura%ao Administrativa da Prefeitura; ’

- ETaborafao das propostas relativas a legislag ao basica do Muni-

c1010

- Dotar o WunlClplo da necessarla infra~-estrutura no concernente

ao atendimento a Dopulagao no aspecto de gocunentagao como Cartei-
ra de Identidade, documentagao Militar, de Twan51to, Carteira de

Trabalho, etc...

TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO

- Implantagao de sistema visando a conscientizagao, o controle e
melhoria na arrecadagaoc do Municipio.

AGRICULTURA

- Aquisigao e manutengéo dos equipamentos voltados a implantagéo
dos programas de Inseminagao Artificial e Conservagao de Solos;

- Iniciar as atividades de extensao rural atraves da implantacgao
do Departamento de Desenvolvimento e dar suporte a instalagao do
escritorio local da EMATER - PR; B

- Implantagéo do Projeto Propriedade Modelo e Centro de Produgag;
- Iﬂplantagao do horto municipal, para a produgao de mudas alraves
do viveiro guul]CO municipal.

COMUNICAGOES

- Instalagao de antenas retransmissoras de sinails de televisao;
- Prosseguir na 1nsta1agao dos Postos de Servigos Telefonicos em
comunidades ainda nao dotadas de tal melhoria.
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EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

- Manutengao, ampliagao e melhoria da Rede de Ensino de primeiro
Grau no Municipio;

Manutengao e melhoria do transporte escolar;

Aquisigao de veiculo destinado aos servigos do Departamento;

- Construgao de CreCues,

- Incentivo a implantagao do estadio municipal; 3

- In§talagao e equipamentos de bibliotecas nas escolas, atraves de
convenios com o governo do Estado;

- Dar prosseguimento ao programa de merenda escolar;

Incentivar a pratica do desporto amador e estudantil;

- Apoio a estudantes carentes; N

- Apoio aos programas de alfabetizagao de adultos e ao ensino
supletivo.

ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

-~ Ampliagao dos sistemas de e1etrificag50 urbana;
- Apoio a melhoria da eletrificagao rural.

HABITAGAO E URBANISMO

- uonstrugao de ntcleos de habltayao popular;

- Ampliagao e melhoria do sistema de Iluminagao .ubllca,

- Obras de cont trole da erosao urbana;

- PdVlmentagao e uroan1zqgao de vias urbanas;

- Construgao de pragas, arborizagao e paisagismo urbano;

- Ampliagao do Quadro Urbano da Sede Municipal através do incen -

tivo a projetos de loteamentos

- Manutengao dos servigos de 111987d publlca, coleta de lixo, ilu-
minagao publica, cemiterios e outros servigos de utilidade publica.

INDUSTRIA E COMERCIO
- Proporcionar incentivo a instalagao de atividades industriais

visando melhoria da oferta de empregos;
Promover campanhas com o objetivo de aquecer o comércio local.

SAUDE E SANEAMENTO

- Implantagao e melhoria nos sistemas de abastecimento d'évua;

- Aquicigao de ambulancia e equipamentos para o setor de saude;
- Manutenﬂao e aﬂDllaan do atendimento a sautde ouollca;

- uxpansao e melhoramentos da rede de Mini-postos de saude;

- Implantagao do sistema de saneanento rural;

- Participagao e suporte as campanhas de vacxnagao,

- Melhoria das conﬂlgoeG de saneamento basico da populagao,

- Tntegragao do Muﬂlnlvlo ao Sistema unico de Saude,

- bonstrugao de sistema de galerias pluviails paralelamente ao
projeto de pavimentagao de vias urbanas; =

- Apoio a programas e ou cursos de treinamento e aperfeigoamento
de pessoal.
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ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

- Incentivo a CPlang das A55001agoes ComUﬂluarlab, )

- urlg%au e LMQ;&H*&Q&O de sistema ﬁFeVldQnC‘a”lO proprio do
Municipio atraves do Fundo de Previdéncia dos Servidores do Muni -
cipio;

- Assistencia social a pessoas carentes, maternidade, velhice, e
phlnﬂlpalmeﬁte ao menor e adolescente; i

-~ Desenvolvimento de programas gﬂevent1nov na area odon 1tologica,

rincipalmentevoltados para criangas em idade escolar.
TRANSPORTE
- Aquisigéo,de equipamentos rodoviarios visando a formagao do

parque de maquinas da Prefeitura;

- Restauragao, cascalhamento e calgamento de estradas integrantes
da rede Municipallcom recursos proprios ou atraves de convenios com
o Estado do Parana ou Uniao Federal;

Construgao de pontes,’ﬂonvllboes e bueﬁzos em estradas vicinais;
- Manutengao da rede viaria em condigoes ideais para o escoamento
da safra g“lﬂola, N

- Construgao das 1n%t31a;oeo para o Departamento de Viagao,  Obras
e Urbanismo, parque de maquinas, oficina, almoxarifado e deposito
de pegas; i

- Dotar as comunidades rurais e o pe%ime*ro urbano de rede de trans-
porte coletivo adequada as suas necessidades.

Boa Esperanga do Iguagu, 30 de Junho/93.

ZELINO THOMAZI
PREFEITO MUNICIPAL



