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LEl ORGANICA MUNICIPAL

Legislatura na Camara Municipal de Boa
Esperanca do Iguacu, Estado do Parana,
reunidos em Assembléia Municipal
Constituinte, invocando a protecao de DEUS
e observando sempre os principios
estabelecidos pela Constituicao da
Republica Federativa do Brasil e pela
Constituicao do Estado do Parana,
objetivando garantir o progresso deste
municipio e o bem-estar de seu povo,
promulgam a seguinte.

PREAMBULO

Os Vereadores que integram a 12

/
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“LEI ORGANICA”

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE BOA ESPERANCA DO IGUACU-PR.

N° 01/2006

A Camara Municipal de Vereadores que integram
a 4? Legislatura aprovou e sua mesa diretora promulga a
seguinte emenda a lei organica do municipio:

Art. 1°- A Lei Organica do Municipio de Boa

Esperanca do Iguacu passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Os vereadores da Camara Municipal de Boa Esperanca
do Iguacu, representantes do povo deste Municipio na
plenitude do Estado Democratico, segundo os principios
da Carta Magna da nacao e da Constituicao do Estado do
Parana, PROMULGAM, sob a protecao de Deus a seguinte
Lei Organica”.
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LEI ORGANICA MUNICIPAL

TITULO |
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O municipio de Boa esperanca do
Iguacu, criado pela Lei Estadual n®9.231, de 26/04/90,
instalado em 1° de janeiro de 1993, integrado de forma
indissoluvel ao Estado do Parana e a RepuUblica
Federativa do Brasil, constituido dentro do estado
Democratico de Direito, fundamentado na autonomia,
na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos
valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, e no
pluralismo politico, emanando seu poder por decisao
dos municipes, que exerce por meio de representantes
eleitos, ou diretamente nos termos desta Lei Organica,
da Constituicao Federal e da Constituicao Estadual.

§ 1° - Constituem objetivos fundamentais do
municipio em todo seu territério sem privilégios,
reduzindo as desigualdades, a construcao de uma
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sociedade livre, justa e solidaria, promovendo o bem-
estar de todos, sem preconceitos de origem, raca, cor,
sexo, idade e quaisquer outras formas de discriminacao.

§ 2° - Adata comemorativa da emancipacao
politico-administrativa do municipio é 26 de abril.

Art. 2° - O municipio, como entidade
autébnoma e basica da Federacao, garantira vida digna
aos seus moradores e sera administrado:

| - com transparéncia de seus atos e acoes;

Il - com moralidade;

[l - com participacao popular nas decisoes;

IV - com descentralizacao administrativa.

§ Unico - O municipio sera organizado na forma

estabelecida por esta Lei e pelas Leis que adotarem,
observados os principios da lei Federal e Estadual.

Art. 3° - Serao simbolos do municipio de Boa
esperanca do Iguacu, além dos nacionais e estaduais, o
Brasao, a Bandeira e o Hino.

Art. 4° - Asede do municipio dar-lhe-a o nome
e tem categoria de cidade, sendo que, para fins
administrativos, o municipio divide-se em sede e
comunidades rurais.

Paragrafo 1°- O Municipio podera ser dividido
em Distritos Administrativos na forma da Lei Estadual.
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Paragrafo 2°- Os Distritos poderao ser geridos
por um administrador local, nomeado pelo chefe do
Executivo Municipal, respeitado a escolha a um membro
da comunidade que se tornara Distrito.

Paragrafo 3°- A criacao dos Distritos, sua
organizacao e supressao dependerao de consulta
prévia, mediante plebiscito, as populacoes
interessadas.

Paragrafo 4°- Acriacao dos Distritos se dara por
Lei Municipal de iniciativa do poder executivo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O municipio de Boa Esperanca do
Iguacu é dotado de personalidade juridica de direito
publico, gozando de autonomia nos termos assegurados
pela Constituicao Federal.

Art. 6° - E mantida a integridade do municipio,
que somente podera ser alterada através de Lei
Estadual e mediante a aprovacdao da populagao
diretamente interessada, em plebiscito prévio.

Art. 7° - E vedado ao municipio:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas,
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subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento ou
manter com eles ou seus representantes relacao de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da Lei, a
colaboracao de interesses publicos;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distincbes entre brasileiros, ou
preferéncias entre si.

CAPITULO 1lI
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 8° - Compete ao municipio:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacao federal e
estadual, no que couber;

Il - instituir e arrecadar tributos de sua
competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem
prejuizo com a obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes, nos prazos fixados por lei;

IV - organizar e prestar, diretamente ou sob
regime de concessao ou permissao, 0s servicos de
interesse local, incluindo o transporte coletivo, que tem
carater essencial;
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V - priorizar servicos de atendimento a salde
da populacao; com base na Legislacao Estadual e
Federal do SUS - Sistema Unico de Saude.

VI - promover, no que couber, adequado
ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle de uso, do parcelamento e da ocupacao do solo
urbano erural;

VIl - promover a protecao do patriménio
historico e cultural local, observada a legislacao e a
acao fiscalizadora federal e estadual;

VIII - manter, com cooperacao técnica e
financeira da Uniao e do Estado, programas de educacao
pré-escolar e de ensino fundamental;

IX - elaborar seu plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e os orcamentos anuais;

X - dispor sobre a utilizacao, administracao e a
alienacao dos bens;

XI - adquirir bens, inclusive mediante
desapropriacao por necessidade, utilidade publica ou
porinteresse social, na forma da legislacao federal;

Xl - estabelecer normas de edificacao,
loteamento, arruamento e zoneamento urbano, bem
como as limitacdes urbanisticas convenientes a
ordenacao de seu territorio;

XIll - constituir as servidées necessarias aos
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seus servicos;

XIV - elaborar o Plano Diretor e suas
atualizagoes.

XV - dispor sobre a utilizacao dos logradouros
publicos e, especialmente sobre:

a) os locais de estacionamento de taxis e
demais veiculos;

b) o itinerario e os pontos de parada dos
veiculos de transporte coletivo;

c) os limites e a sinalizacao das areas de
siléncio, de transito e de trafego em condicoes
peculiares;

d) os servicos de carga e descarga, tonelagem
maxima permitida aos veiculos que circulem em vias
publicas.

XVI - fixar tarifas e os precos dos servicos

publicos dos transportes coletivos municipais, inclusive
dos servicos de taxi e de moto-taxis;

XVII - prover a limpeza dos logradouros
publicos, o transporte e o destino do lixo domiciliar,
hospitalar e industrial, reservado aos dois Gltimos serem
produzidos pelo poder publico, inclusive discutindo a
implantacao da coleta seletiva.

XVIII - dispor sobre servicos funerarios,
administrar cemitérios publicos e fiscalizar, os
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cemitérios particulares;

XX - dispor sobre a fixacao de cartazes e
anuncios, bem como a utilizacao de quaisquer outros
meios de publicidade e propaganda em logradouros
publicos;

XXI - dispor sobre o deposito e o destino de
animais e mercadorias apreendidas em decorréncia de
transgressao da legislacdo municipal; incluidas a
Legislacdo Tributaria, Sanitaria e Ambiental de sua
competéncia.

XXIl- garantir a defesa do meio ambiente e da
qualidade devida;

XXIII - arrendar, conceder o direito de uso ou
permuta de bens do municipio;

XXIV- aceitar doacoes e legados;

XXV- dispor sobre espetaculos e diversoes
publicas;

XXVl - quanto aos estabelecimentos
industriais, comerciais, de prestacao de servico e
similares:

a) conceder e renovar a licenca para sua
abertura e funcionamento;

b) revogar a licenca daqueles cujas atividades
se tornarem prejudiciais a salde, a higiene, ao bem
estar, a recessao, ao sossego publico e aos bons
costumes;
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c) promover o fechamento daqueles que
funcionarem sem licenca, ou apds a revogacao desta;

d) fixar o horario de funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacao
de servicos e similares, observadas as normas federais e
estaduais pertinentes; com consulta prévia a Associacao
Comercial e Industrial local;

e) dispor sobre o comércio ambulante.

XXVII - instituir e impor as penalidades, por
infracao, das suas leis e regulamentos;

XXVIII - dispor sobre a construcao de mercados
publicos, feiras-livres e matadouros locais;

XXIX - dispor sobre registro, vacinacao e
captura de animais;

XXX - integrar consorcios com outros
municipios, para solucao de problemas comuns;

XXXI - prover sobre o estabelecimento de
agua, servicos de esgoto sanitario, galerias de aguas
pluviais e fornecimento de iluminacao publica;

XXXII- dispor sobre qualquer outra matéria de
sua competéncia exclusiva.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA COMUM
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Art. 9° - E competéncia comum do municipio,
juntamente com a Uniao e o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituicao, das Leis,
das Instituicoes Democraticas e conservar o patrimonio
publico;

Il - cuidar da salde, assisténcia publica, e dar
protecdo e garantia as pessoas portadoras de
deficiéncia;

Il - proteger os documentos, obras e outros
bens de valor historico, cultural e artistico, impedindo
sua evasao, destruicao e descaracterizacao;

IV - promover e proporcionar os meios de
acesso a educacao, cultura, esporte, lazer, turismo,
ciéncia e tecnologia;

V - proteger o meio ambiente e combater a
poluicao em qualquer de suas formas;

VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIl - fomentar a producao agropecuaria e
organizar o abastecimento alimentar;

VIIl - promover e executar programas de
construcao de moradias populares, garantindo, em nivel
compativel com a dignidade da pessoa humana,
condicoes habitacionais e saneamento basico;

IX - combater as causas da pobreza e da
marginalizacao, promovendo a integracao social dos
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setores desfavorecidos;

X - fomentar, registrar, acompanhar e
fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracao de recursos hidricos e geologicos em seu
territorio;

XI - fazer cessar, com o exercicio do poder de
policia administrativa, as atividades que violarem as
normas de salde, sossego, higiene, seguranca,
funcionalidade, estética, moralidade e outras de
interesse da coletividade.

§ Unico - A cooperacdo do municipio, com a
Unido e o Estado, far-se-a segundo normas a serem
fixadas por lei complementar federal, tendo em vista o
equilibrio do desenvolvimento do bem-estar em ambito
nacional.

CAPITULO V
DA COMPETENCIA SINGULAR

Art. 10° - Compete ao municipio, obedecidas
as normas federais e estaduais pertinentes:

| - dispor sobre a prevencao contra incéndios;

Il - prestar assisténcia nas emergéncias
médico-hospitalares de pronto-socorro, por seus
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proprios servicos ou, quando insuficientes, por
instituicoes personalizadas;

Il - dispor, mediante suplementacao da
legislacao federal e estadual, especialmente sobre:

a) assisténcia social;

b) protecao da infancia, dos adolescentes,
idosos e pessoas portadoras de deficiéncia;

c) incentivos ao turismo, ao comércio e a
indUstria;

d) fomento da agropecuaria e organizacao do
abastecimento alimentar, ressalvadas as competéncias
legislativa e fiscalizadora da Uniao e do Estado,
incluindo-se departamentos de assisténcia técnica e
extensao rural ao homem do campo;

e) seguranca publica.

TiITULO Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 11° - O poder legislativo é exercido pela
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Camara Municipal, composta por Vereadores
representantes do povo, eleitos no municipio em pleno
direito, pelo sistema proporcional.

Art. 12° - A Camara Municipal reunir-se-a na
sede do municipio, em sessao legislativa de 01 de
fevereiro a 20 de dezembro de cada ano.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas
serao transferidas para o primeiro dia Util subseqiiente,
quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A sessao legislativa nao sera
interrompida sem a aprovacao do projeto de lei de
diretrizes orcamentarias.

SECAO |
DAS SESSOES

Art. 13° - A Camara reunir-se-a em sessao
solene de instalacao no dia 1° de janeiro no primeiro ano
da legislatura, sob a presidéncia do Vereador mais
votado, para a posse de seus membros e a eleicao da
Mesa Executiva.

§ 1° - No ato da posse, os Vereadores prestarao
o seguinte compromisso: "PROMETO CUMPRIR
DIGNAMENTE O MANDATO QUE ME FOI CONFIADO,
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RESPEITAR A CONSTITUICAO FEDERAL, A
CONSTITUICAO ESTADUAL E A LEI ORGANICA
MUNICIPAL, OBSERVAR AS LEIS, TRABALHANDO PELO
ENGRANDECIMENTO DO MUNICIPIO E O BEM ESTAR DE
SUAPOPULAGAO".

§ 2° - Nao se verificando a posse de Vereador,
devera fazé-lo perante o Presidente da Camara, no
prazo maximo de dez (10) dias, sob pena de ser
declarado extinto seu mandato.

§ 3° 0 mandato da Mesa Executiva sera de dois
(02) anos, ficando vedada a reconducao ao mesmo cargo
na mesma legislatura.

Art. 14° - As sessoes da Camara Municipal serao
realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso
ao recinto ou outra causa que impeca a sua instalacao,
as sessoes poderao ser realizadas em outro local.

§2° - As sessdes solenes poderao ser realizadas
fora do recinto da Camara Municipal.

Art. 15° - As sessoes serao abertas com, no
minimo, dois tercos (2/3) dos membros da Camara
Municipal.

§ 1° Serdo realizadas, no minimo, trinta e
cinco (35) sessdes ordinarias anuais, em dia e hora a
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serem fixados no Regimento Interno da Camara
Municipal.

Art. 16° - As sessoes extraordinarias da Camara
Municipal serao convocadas pelo Presidente, pelo
Prefeito ou a requerimento da maioria absoluta de seus
membros, no caso de urgéncia ou de interesse publico
relevante.

§ 1° - As sessOes extraordinarias serao
convocadas com uma antecedéncia minima de um (01)
dia, e nelas nao serdo tratadas matérias estranhas
aquelas que motivaram sua convocacao.

§ 2° - O presidente da Camara Municipal dara
ciéncia da convocacao aos Vereadores, por meio de
comunicacao pessoal escrita ou verbal, com
antecedéncia minima de doze (12) horas.

SECAO II
DAS COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17° - Compete, privativamente, a Camara
Municipal:

| - eleger sua Mesa Diretora e as Comissoes
Permanentes e Temporarias, conforme dispuser seu
Regimento Interno;
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Il - elaborar o Regimento Interno;

Ill-dispor sobre sua organizacao,
funcionamento e seguranca;

IV - dispor sobre a criacao, transformacao ou
extincao de cargos, empregos e fun¢des de seus servicos
e a fixacao das respectivas remuneracoes, observados
os limites do orcamento anual e dos seus valores
maximos, de conformidade com o que estabelece o Art.
37, Xl, da Constituicao Federal;

V - aprovar créditos suplementares a sua
secretaria, até o limite de reserva de contingéncia do
seu orcamento anual;

VI - fixar em cada legislatura, para ter
vigéncia na subseqiiente, a remuneracao dos
vereadores e dos Secretarios Municipais, de
conformidade com a Lei, bem como a verba de
representacao do Presidente, até sessenta (60) dias
antes do pleito;

VII - fixar, em cada legislatura, para ter
vigéncia na subseqliente, o subsidio do Prefeito e do
Vice-Prefeito, até sessenta (60) dias antes do pleito
municipal;

VIII - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

IX - conhecer da rentncia do Prefeito, Vice-
Prefeito e Vereadores;
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X - conceder licenca ao Prefeito e ao Vice-
Prefeito;

Xl - autorizar o Prefeito a ausentar-se do
municipio por mais de dez (10) dias, e do pais por
qualquer prazo.

Xll - criar Comissdes de Inquérito sobre fato
determinado e referente a administragcao municipal;

Xl - solicitar informacdes do Prefeito sobre
assuntos da administracao;

XIV - apreciar os vetos do prefeito;

XV-conceder honrarias a pessoas que,
reconhecida e comprovadamente tenham prestado
servicos relevantes ao municipio;

XVI - julgar contas do Executivo e de sua Mesa
Diretora, na forma da lei;

XVIlI-convocar os Secretarios Municipais,
Diretores de Departamento e outros servidores
municipais, para prestar esclarecimentos sobre
assuntos de suas competéncias;

XVIII - aprovar, no prazo minimo de trinta (30)
dias do recebimento, os consorcios, contratos e
convénios dos quais o municipio seja parte e que
envolvam interesses municipais;

XIX - processar os vereadores, conforme
dispuser a Lei;

27



XX - declarar a perda ou a suspensao do
mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores, na
formada lei;

XXI - sustar os atos normativos do Poder Execu-
tivo que exorbitem do poder regulamentar;

XXII - fiscalizar os atos da administracao publi-

ca;
XXIII - autorizar referendo e convocar plebis-
cito;
XXIV - mudar de local de funcionamento sua
sede;

XXV - suspender leis ou atos municipais decla-
rados inconstitucionais pelo Tribunal de Justica;

XXVI - elaborar a proposta orcamentaria do
Poder Legislativo, até trinta (30) do més de agosto de
cada ano;

XXVII - apreciar os relatorios anuais do Prefe-
ito sobre a execucdo orcamentaria, operacoes de
crédito, divida publica, aplicacdo das Leis relativas ao
planejamento urbano, a concessao ou permissao de
servicos publicos, ao desenvolvimento dos convénios, a
situacao dos bens imoéveis do municipio, ao niUmero de
servidores publicos e ao preenchimento de cargos,
empregos e funcdes, bem como a politica salarial e
apreciacao de relatorios anuais da Mesa da Camara.
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Art. 18° - Compete a Camara Municipal
deliberar, com sancao do Prefeito, sobre todas as
matérias da competéncia do Municipio, especialmente
sobre:

| - plano plurianual, orcamentos anuais e dire-
trizes orcamentarias;

Il - abertura de créditos especiais, suplemen-
tares e extraordinarios;

[l - planos e programas municipais;

IV - criacéo, classificacao e extincao de car-
gos, empregos e fungbes publicas municipais, na
administracao direta e indireta, fixando os respectivos
vencimentos, observados os limites dos orcamentos
anuais e os valores maximos de suas remuneracoes,
conforme estabelecido pelo Art. 37, XI, da Constituicao
Federal;

V - autorizacdo de operacdes de crédito e
empréstimos internos e externos para o municipio,
observado a legislacao federal e estadual pertinentes,
dentre os limites fixados pelo Senado Federal;

VI - autorizacao de permissao e concessao de
servicos publicos de interesse local a terceiros;

VIl - aquisicao, permuta, ou alienacao, a
qualquer titulo, de bens municipais, na forma da Lei;
VIII - matérias de competéncia comum,
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constantes desta Lei, e aquelas referidas no Art. 23 da
Constituicao Federal;

IX - concessao de isencoes e anistias fiscais,
mediante Lei Municipal especifica;

X - cessao, empréstimos ou concessao de
direito legal de uso de bens imoveis do municipio;

XI - aprovacao da politica de desenvolvimento
urbano, atendidas as diretrizes gerais fixadas pela
legislacao estadual e os preceitos do Art. 182 da
Constituicao Federal;

Xll - medidas de interesse local, mediante
suplementacao da legislacao federal e estadual, no que
couber, regulando a nivel municipal as matérias da
competéncia suplementar do municipio;

XIII - impor ao proprietario do solo urbano nao
edificado, sub-utilizado, que promova seu adequado
aproveitamento, sob pena sucessiva de:

a) parcelamento ou edificacao compulsoria;

b) imposto progressivo no tempo, sobre a
propriedade predial e territorial urbana;

c) desapropriacao, mediante pagamento com
titulos de divida publica, conforme previsto no Art. 182
da Constituicao Federal;

XIV - denominacao de proprios, vias e logra-
douros publicos.
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SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 19° - Os vereadores sao inviolaveis por
suas opinides, votos e palavras no exercicio de seu
mandato e na circunscricao do municipio.

§ Unico - Os vereadores nao serao obrigados a
testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas
em razao do exercicio do mandato, nem sobre as provas
que lhes confiarem ou delas receberem informacao.

Art. 20° - Os vereadores nao poderao:
| - desde a expedicao do diploma;

a) celebrar ou manter contrato com o
municipio, autarquias de economia mista, empresa
publica, fundacbes e empresas concessionarias de
servico publico municipal, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b) exercer cargo, funcao ou emprego
remunerado, inclusive os que sejam demissiveis “ad
nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior,
salvo se ja se encontrava antes da diplomacao e houver
compatibilidade entre o horario normal destas
entidades e as atividades no exercicio do mandato.

Il - Desde a posse:
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a) pleitear interesses privados perante a
administracao municipal, na qualidade de advogado ou
procurador;

b) ser proprietario, diretor ou controlador de
empresa que goze de favor decorrente de contrato com
pessoa de direito publico no municipio, ou nela exercer
funcao remunerada;

C) ocupar cargo ou funcao em que sejam
demissiveis “ad nutum” nas entidades referidas no
inciso |, alinea “a”;

d) patrocinar causa em que seja interessada
qualquer das entidades a que se refere o inciso |, alinea
({2 N

a’;

e) ser titular de mais de um cargo ou mandato

publico eletivo.

Art. 21° - Perdera o mandado o vereador:
I - que infringir qualquer das proibicoes
estabelecidas no Art. anterior;

Il - cujo procedimento for declarado
incompativel como decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessao
legislativa, a terca parte das sessoes ordinarias, salvo
licenca ou missao devidamente autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos
politicos;
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V - quando decretar a Justica Eleitoral;

VI - que sofrer condenacdo criminal em
sentenca transitada em julgado;

VIl - que utilizar o mandato para a pratica de
ato de corrupcao ou improbidade;

VIII - que fixar residéncia fora do municipio;

IX - que deixar de tomar posse sem motivo
justificado perante a Camara Municipal, dentro do
prazo estabelecido.

§ 1° - Os casos incompativeis com o decoro
parlamentar serao definidos em Regimento Interno da
Camara Municipal.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, 1l e VI, a perda do
mandato sera decidida pela Camara Municipal, por voto
da maioria absoluta de seus membros, mediante a
aprovacao da Mesa ou de partido politico representado
na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos dos incisos lll, IV e V, a perda
sera declarada pela Mesa mediante aprovacao de
qualquer de seus membros, ou de partido politico
representado na Casa, assegurada a ampla defesa.

Art. 22° - O vereador podera renunciar ao seu
mandato, mediante oficio autenticado, dirigido ao
Presidente da Camara Municipal.

Art. 23° - O vereador podera licenciar-se, sem
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perder seu mandato:
| - por doenca, devidamente comprovada;

Il - para desempenhar missoes temporarias de
carater cultural ou de interesse do municipio;

Il - para tratar de interesses particulares, sem
remuneracao, desde que, neste caso, o afastamento
nao seja inferior a trinta (30) dias ou superior a cento e
vinte (120) dias;

IV - para exercer cargo de Secretario
Municipal ou equivalente.

§ 1° -Para fins de remuneracao, considerar-se-a
como em exercicio, o vereador licenciado nos termos
dosincisos l elll.

§ 2° - Nos casos dos incisos Il e IV, o vereador
licenciado comunicara a Camara Municipal a data em
que reassumira seu mandato, com antecedéncia minima
de quinze (15) dias.

Art. 24° - Nos casos de vacancia ou licenca do
vereador, o Presidente da Camara convocara
imediatamente o suplente.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar
posse dentro do prazo de oito (08) dias, salvo motivo
justo e aceito pela Mesa, na forma que dispuser seu
Regimento Interno.

§ 2° - Ao tomar posse e ao término do mandato,
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os vereadores deverao apresentar declaracao de bens a
Mesa Diretora.

SECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 25° - A camara Municipal tera Comissoes
Permanentes e Temporarias, cujas denominacdes e
determinacdes constarao do Regimento Interno da
Casa.

§ 1° - As Comissoes Parlamentares de Inquérito
que venham a ser constituidas, terdao poder de
investigacao préprios das autoridades judiciais, para
apuracao de fato determinado em prazo certo.

§ 2° - Para serem criadas as Comissoes
Parlamentares de Inquérito, far-se-a necessario
requerimento subscrito por (1/3) um terco dos
vereadores e aprovacao de (2/3) dois tercos do plenario.

§ 3° - Os membros das Comissoes
Parlamentares de Inquérito a que se refere o paragrafo
anterior deste Art., no interesse de investigacao, em
conjunto ou isoladamente, poderao:

| - proceder as vistorias e levantamentos nas
reparticoes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terao livre ingresso e
permanéncia;
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I - requisitar de seus responsaveis a exibicao
de documentos e a prestacao dos esclarecimentos
necessarios;

Il - transportar-se aos lugares onde fizer
mister a sua presenca, ali realizando os atos que lhe
competirem.

§ 4° - E fixado em (30) trinta dias prorrogaveis
por igual periodo, desde que solicitado e devidamente
justificado, o prazo para que os responsaveis pelos
orgaos da administracao direta ou indireta prestem as
informacoes e encaminhem documentos requisitados
pelas Comissoes Parlamentares de Inquérito.

§ 5° - No exercicio de suas atribuicdes,
poderao ainda as Comissdes Parlamentares de
Inquérito, através de seu presidente:

| - determinar as diligéncias que reputarem
necessarias;

Il - requere a convocacao de Secretario
Municipal, ou assemelhado;

Il - tomar o depoimento de quaisquer
autoridades, intimar testemunhas, e inquiri-las sob
COmpromisso;

IV - proceder as verificacoes contabeis em
livros, papéis e documentos na administracao direta e
indireta.
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§ 6° - O ndo atendimento as determinacoes
contidas nos paragrafos anteriores, no prazo estipulado,
faculta ao presidente da Comissao solicitar, na
conformidade da legislacao federal, a intervencao do
Poder Judiciario, para fazer cumprir a legislacao.

§ 7° - Nos termos do Art. 3° da Lei Federal n. °
1.579, de 18/03/52, as testemunhas intimadas, de
acordo com as prescricoes estabelecidas na legislacao
penal e, em caso de nao comparecimento, sem motivo
justificado, a intimacao sera solicitada ao Juiz Criminal
da localidade onde reside ou se encontra, na forma do
Art. 218 do Codigo de Processo Penal.

SECAO V
DAS DELIBERACOES

Art. 26° - As deliberacdes da Camara Municipal
serao tomadas:

| - mediante (01) uma discussao e votacao,
quando resultado unanime;

Il - mediante (02) duas discussoes e votacoes,
quando aprovado ou rejeitado sem unanimidade de
votos na primeira votacao.
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§ 1° - Quando necessarias duas votacoes e o
resultado da primeira para a segunda for diferente, far-
se-a necessaria discussao e votacao, para o desempate,
e o intersticio minimo entre as mesmas sera de (24)
vinte e quatro horas.

§ 2° - Os vetos, as indicacdes, os requeri-
mentos e as emendas, terao apenas (01) uma discussao
e votacao.

Art. 27° - Adiscussao e a votacao das matérias
constantes na Ordem do dia, serdao efetuadas com a
presenca de, no minimo, (2/3) dois tercos dos membros
da Camara Municipal.

§ 1° - O voto sera publico, salvo as excecoes
previstas nesta lei.

§ 2° - Dependera do voto favoravel de dois
tercos dos membros da Camara Municipal a aprovacao:

| - das leis atinentes a:

a) alienacao dos bens imdveis;
b) concessao de honrarias;
c)concessao de moratoria.

Il - da rejeicao de parecer prévio do Tribunal
de Contas sobre as contas que o Prefeito deve prestar
anualmente;

lll - de proposta para mudanca do nome do
municipio;
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IV - da mudanca do local de funcionamento da
Camara Municipal;

V - da destituicao de componente da Mesa
Diretora;

VI - darepresentacao contra o Prefeito;
VII - da cassacao do mandato do Prefeito;

VIII - da alteracao desta lei, obedecido o rito
necessario.

§ 3° - Dependera do voto favoravel da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal a
aprovacao:

| - das leis atinentes:

a) ao Codigo Tributario Municipal;

b) a denominacao de proprios e logradouros;

c) arejeicao de veto do Prefeito;

d) ao zoneamento do uso do solo;

e) ao Cddigo de edificacao de obras;

f) ao Cédigo de postura;

g) a criacdo de cargos e aumentos dos
vencimentos dos servidores municipais;

h) do Regimento Interno da Camara Municipal;

i) a aplicacao de penalidades pelo Prefeito ao
proprietario do solo urbano nao edificado, sub-utilizado
ou nao utilizado, na forma prevista no inciso XV do Art.
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26° desta lei.
j) aprovacao do Plano Diretor.

§ 4° - As votacoes serao feitas na forma previs-
ta pelo Regimento Interno.

§5° - O voto sera secreto:
| - na eleicao da Mesa Diretora;

Il - nas deliberacdes sobre a perda do mandato
de vereadores.

§ 6° - Estara impedido de votar o vereador que
tiver, sobre a matéria, interesse particular, seu, do
conjuge de até terceiro grau consangiiineo ou afim.

§ 7° - Considerar-se-a nula toda votacao que
nao for processada de acordo com os termos constantes
nesta lei.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 28° - O processo legislativo compreende a
elaboracao de:

| - emendas a Lei Organica Municipal;
Il - leis ordinarias;
Il - decretos legislativos;
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IV - resolucoes;

V-leis complementares;

VI - matérias que disporao sobre a redacao,
alteracao e consolidacao das leis.

Art. 29° - A Lei Organica Municipal podera ser
emendada, mediante proposta:

| - de, no minimo, (1/3) um terco dos vereado-
res;

Il - da populacao, subscrita por (5%) cinco por
cento do eleitorado do municipio;

[l - do Prefeito Municipal.

§ 1° - A proposta sera discutida e votada em
dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em
ambos, (2/3) dois tercos dos votos.

§ 2° - A emenda sera promulgada pela Mesa
Diretora da Camara Municipal, na sessao seguinte
aquela que se der a aprovacao.

§ 3° - A proposta popular de alteracao da lei
Organica constante no caso do inciso Il, devera ser
acompanhada de dados identificadores do titulo
eleitoral.

SECAO VII
DAS LEIS
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Art. 30° - Ainiciativa da lei cabe a qualquer
vereador, as comissdes da Camara, ao Prefeito e aos
cidadaos.

§ Unico - Sao de iniciativa privativa do
Prefeito, as leis que disponham sobre:

| - criacao de cargos, funcdes ou empregos
publicos, no ambito do executivo municipal, ou
aumento de sua remuneracao;

Il - a organizacao administrativa do Poder
Executivo Municipal;

[l - matérias tributarias e orcamentarias.

Art. 31° - A iniciativa popular de lei sera
exercida mediante a subscricao de, no minimo, (5%)
cinco por cento do eleitorado do municipio.

§ Unico - Para cada projeto de lei de iniciativa
popular apresentado, fica assegurado a defesa em
plenario por um de seus signatarios, indicado
anteriormente pelos subscritores dos mesmos.

Art. 32° - O prefeito podera solicitar urgéncia
para votacao de projetos de suainiciativa.

§ 1° - Caso a Camara nao se manifeste, sobre a
proposicao, dentrode (40) quarenta dias, a mesma sera
incluida na Ordem do Dia, priorizando-se sua votacao.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior
nao corre nos periodos de recesso.
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Art. 33° - Aprovado o projeto de lei, na forma
regimental, sera o mesmo imediatamente enviado ao
Prefeito, que, concordando, o sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou
em parte, inconstitucional, ou contrario do interesse
publico, veta-lo-a total ou parcialmente, dentro de (15)
quinze dias Uteis, contados da data do recebimento, e
comunicara, dentro de (48) quarenta e oito horas, ao
Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto
integral de Art., paragrafo, inciso ou alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de (15) quinze dias, o
siléncio do Prefeito importara em sancao.

§ 4° - O veto sera apreciado em sessdo Unica,
em votacao publica, somente podendo ser rejeitado
pelo voto da maioria absoluta dos vereadores.

§ 5° - Caso nao seja mantido o veto, sera o
projeto enviado ao Prefeito para promulgacao.

§ 6° - Se a lei nao for promulgada dentro de
(48) quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos
paragrafos 3° e 5° deste Art., o Presidente da Camara a
promulgara, e, se esta nao o fizer, em igual prazo,
cabera ao Vice-Presidente a promulgacao.

§ 7° - Caso o Projeto de lei seja vetado durante
o recesso da camara, o Prefeito comunicara o veto ao
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Presidente, e, dependendo da urgéncia e relevancia da
matéria, podera convocar extraordinariamente a
Camara, para sobre ele se manifestar.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 34° - A eleicao do Prefeito e do Vice-
Prefeito realizar-se-a simultaneamente, de
conformidade com a legislacao eleitoral especifica.

Art. 35° - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao
posse em Sessdao Solene da Camara Municipal a ser
realizada no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente ao da
eleicao.

§ Unico - Ao tomar posse e ao deixar o cargo, o
Prefeito e o Vice-Prefeito, apresentarao declaracao de
seus bens a Camara Municipal.

Art. 36° - Por ocasiao da posse, o Prefeito
prestara o seguinte compromisso: “PROMETO
DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA
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FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO
DO PARANA, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO IGUACU, DESEMPENHANDO COM
LEALDADE E PATRIOTISMO AS FUNCOES DO MEU
CARGO”.

§ Unico - O compromisso a que se refere o
“caput” deste Art. devera ser proclamado com a mao
direita espalmada sobre a Lei Organica do municipio.

Art. 37° - Em caso de licenca ou impedimento,
o Prefeito sera substituido pelo Vice-Prefeito e, na falta
deste, pelo Presidente da Camara Municipal.

§1° - Ocorrendo a vacancia, assumira o cargo o
Vice-Prefeito, que sera empossado na mesma forma e
com o mesmo rito do titular, para completar o mandato.

§ 2° - na falta do Vice-Prefeito, assumira o
cargo o Presidente da Camara, obedecidos os termos do
Art. anterior e seus paragrafos.

Art. 38° - O prefeito, sem autorizacao
legislativa, nao podera se afastar:

| - do municipio, no exercicio do cargo, por
mais de sete (07) dias Uteis consecutivos;

Il - do pais, por qualquer prazo.
Art. 39°- O Prefeito, regularmente licenciado,
tera direito a perceber subsidios somente quando:
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| - impossibilitado para o exercicio do cargo
por motivo de doenca devidamente comprovada;

Il - aservico ou em missao de representacao do
municipio;

lll - em gozo de (30) trinta dias de férias

anuais, remuneradas, sem o acréscimo definido no Art.
7°, inciso XVIl da Constituicao Federal.

§ Unico - Para o previsto no inciso Il deste Art.,
é dispensada a autorizacao legislativa, sendo o Prefeito
substituido pelo Vice-Prefeito.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 40° - Compete ao Prefeito:

| - sancionar, promulgar e publicar as leis,
expedir decretos, portarias, regulamentos e outros
atos, determinando sua publicacao no prazo de quinze
dias;

Il - vetar, no todo ou em parte, os projetos de
lei;

[l - representar o Municipio em Juizo ou fora
dele;
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IV - ordenar ou autorizar as despesas e paga-
mentos na conformidade do orcamento e dos créditos
abertos legalmente;

V - Abrir créditos extraordinarios nos casos de
calamidade publica “ad referendum” da Camara;

VI - celebrar convénios com a Unido e Estados,
Municipios ou entidades particulares, “ad referendum”
ou com autorizacdo prévia da Camara, quando
comprometem verba nao prevista no orcamento;

VIl - impor multas estipuladas nos contratos bem
como as que forem devidas ao Municipio e expedir
ordens necessarias a sua cobranca;

VIl - alienar bens patrimoniais do Municipio,
mediante autorizacao prévia e expressa da Camara;

IX - declarar a utilidade pulblica de bens
imoveis, para fins de desapropriacao, decreta-las e
instituir servidoes administrativas;

X - fixar as tarifas dos servicos publicos
concedidos e permitidos e aqueles explorados pelo
Municipio, de acordo com os critérios gerais
estabelecidos em lei local ou em convénios;

Xl - fazer aferir, pelos padroes legais, os pesos,
medidas e balancas em uso nos estabelecimentos
comerciais e similares, quando para isso o Municipio
houver firmado convénio, na forma da lei;
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XII - prover os Cargos Publicos;

XIll - convocar extraordinariamente a Cama-
ra;

XIV - dar publicidade, de modo regular, aos
atos da administracdo, inclusive balancetes mensais e
balanco anual;

XV - apresentar anualmente a Camara, no
inicio do primeiro periodo de sessoes ordinarias,
relatorios sobre a situacao do Municipio, suas financas e
seus servicos, sugerindo as medidas que julgar
conveniente;

XVI - enviar a camara, até o Ultimo dia Gtil de
cada més, o balancete relativo a receita e despesas do
més anterior, para conhecimento;

XVII - encaminhar ao Tribunal de Contas:

a) até 31 de marco de cada ano, as contas e o
balanco geral do Municipio, juntamente com as contas
daCamara;

b) dentro de dez dias, contados da respectiva
publicacdo, o teor dos atos que alterem o orcamento
municipal, provenientes de abertura de créditos
adicionais e operacoes de crédito;

c) até o prazo de dez dias, contados da data de
sua respectiva publicacdo, as cépias das leis, decretos,
instrucbes e portarias de natureza financeira e
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tributaria municipal;

d) até o ultimo dia Gtil do més seguinte o
balancete financeiro municipal, no qual se devera
demonstrar, discriminadamente, a receita e a despesa
orcamentaria do periodo, bem com os recebimentos e
os pagamentos de natureza extra-orcamentaria nele
efetuados, conjugados com os saldos em caixa e em
bancos, provindos do més anterior e com as transferidas
para o més seguinte.

XVIII - prestar a Camara, dentro de trinta dias,
a contar da data da solicitacao, as informacdes pedidas;

XIX - resolver, dentro de trinta dias, sobre os
requerimentos, reclamacoes ou representacdes que lhe
forem dirigidos;

XX - oficializar, observadas as normas
urbanisticas aplicaveis, os prédios, vias e logradouros
publicos, dando-lhes denominacao;

XXI - solicitar o auxilio das autoridades
policiais do Estado para garantia de cumprimento de
seus atos;

XXl - permitir ou autorizar a execucao de
servicos publicos e o uso de bens pUblicos por terceiros,
respeitando o disposto na legislacao pertinente;

XXIl - promover a transcricao no Registro de
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Imoveis, das areas doadas ao Municipio em processo de
loteamento;

XXIV - aplicar sancdes administrativas a
servidor da Prefeitura omisso ou remisso na prestacao
de contas do dinheiro publico sujeitos a sua guarda;

XXV - superintender a arrecadacao dos
tributos, precos e outras rendas, bem como a guarda e
aplicacao da receita dentro das disponibilidades ou dos
créditos votados pela Camara;

XXVI - argliir a inconstitucionalidade de atos
daCamara;

XXVIl - dispor sobre a estruturacao e a
organizacao dos servicos municipais, observadas as
normas legais pertinentes;

XXVIII - praticar quaisquer atos de interesse do
Municipio que nao estejam reservados, explicita ou
implicitamente a competéncia da Camara;

Art. 41° - O Prefeito podera delegar por
decreto, a seus auxiliares, funcées administrativas que
nao sejam de sua competéncia exclusiva, sendo, porém,
indelegaveis as atribuicdes a que se referem os incisos |,
I, v, IX, XIl, XHI, XV, XVI, XV, XXI, XXV, XXVII do Art.
anterior.
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SECAO Il
DAS PROIBICOES

Art. 42° - O Prefeito e o Vice Prefeito nao
poderao, desde a posse, sob pena de perder o seu
mandato:

| - firmar ou manter contrato com o municipio
ou com suas autarquias, empresas publicas, sociedades
de economia mista, fundacdées ou empresas
concessionarias de servico publico municipal, salvo
quando o contrato obedecer as clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, funcao ou
emprego remunerado, inclusive os de que seja
admissivel “ad nutum” na administracao publica direta
ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico, aplicando-se, nesta hipotese, o disposto noArt.
38 da Constituicao Federal;

Il - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada
qualquer das entidades mencionadas no inciso | deste
Art.;

V - ser proprietario, diretor ou controlador de
empresa que goze de favor decorrente de contrato
celebrado com o municipio, ou nela exerca funcao
remunerada;
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VI - fixar residéncia fora do municipio.

SECAO IV
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 43° - Sao crimes de responsabilidade, os
atos do Prefeito que atentarem contra a Constituicao
Federal, a Constituicdo estadual a Lei Organica
Municipal, e especialmente contra:

| - a existéncia do municipio;

Il - o livre exercicio da Camara Municipal e dos
Conselhos Populares;

1l - o exercicio de direitos politicos individuais
e sociais;

IV - a probidade na administracao;

V - alei orcamentaria;

VI - o cumprimento das leis e decisdes
judiciais;

SECAO V
DO JULGAMENTO DO PREFEITO

Art. 44°- O Prefeito sera processado e julgado:
| - pelo Tribunal de Justica do Estado, nos
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crimes comuns e de responsabilidade, nos termos da
Legislacao Federal;

Il - pela Camara Municipal, nas infracoes
politico-administrativas.

§ 1° - Sao infracoes politico-administrativas
do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela Camara
Municipal e sancionadas com a cassacao do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da
Camara;

Il - impedir o exame de documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura Municipal,
bem como a verificacao de obras e servicos municipais,
por comissao da Camara, regularmente constituida;

lll - desatender, sem motivo justificado, as
convocacoes ou os pedidos de informacoes da Camara;

IV - retardar a publicacao ou deixar de
publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido
tempo e em forma regular, a Proposta Orcamentaria, o
Plano Plurianual e o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

VI - descumprir o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento Anual;

VII - praticar, contra expressa disposicao de
lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua pratica;

53



VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de
bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio;

IX - ausentar-se do Municipio por tempo
superior ao permitido nesta Lei Organica ou afastar-se
do cargo sem autorizacao da Camara Municipal;

X - proceder de modo incompativel com a
dignidade e decoro do cargo;

Xl - deixar de fazer o repasse, no prazo legal,
dos recursos mensais da Camara, ou repassa-los a menor
em relacao a proporcao fixada na Lei Orcamentaria.

§ 2° - O processo de cassacao do mandato do
Prefeito pela Camara, por infracoes definidas nos
incisos do paragrafo anterior, obedecera ao seguinte
rito:

| - a dendncia escrita da infracao podera ser
feita por Vereador, partido politico ou qualquer eleitor,
com a exposicao dos fatos e a indicacao das provas;

Il - de posse da denlncia, o Presidente da
Camara, na primeira sessao ordinaria ou em sessao
extraordinaria especialmente convocada, determinara
sua leitura e consultara a Camara sobre o seu
recebimento, por voto da maioria simples;

Il - decidido o recebimento, na mesma sessao,
sera constituida Comissao Processante, composta por
cinco Vereadores, sorteados entre os desimpedidos e
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observada a proporcionalidade partidaria;

IV - instalada a Comissao Processante, no
prazo maximo de cinco dias contados do recebimento da
denlncia, serao eleitos o Presidente e o Relator;

V - recebendo o processo, o Presidente da
Comissao notificara o denunciado, com a remessa de
copia da dendncia e documentos que a instruirem, para
que, no prazo de dez dias, apresente defesa prévia, por
escrito, indique as provas que pretender produzir a
arrole testemunhas, até o maximo de dez, podendo a
notificacao ser feita por edital publicado no érgao
oficial do Municipio;

VI - decorrido o prazo de defesa, a Comissao
Processante emitira parecer dentro de cinco dias,
opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da
denlncia, devendo a decisdo, no caso do arquivamento,
ser submetida ao Plenario, que prevalecera mediante a
aprovacao da maioria absoluta dos membros da Camara;

VIl - se a Comissao ou o Plenario decidirem
pelo prosseguimento, o Presidente designara, desde
logo, o inicio da instrucao, e determinara os atos,
diligéncias e audiéncias que se fizerem necessarios para
o0 depoimento do denunciado e inquiricao das
testemunhas;

VIl - o denunciado devera ser intimado de
todos os atos do processo pessoalmente, ou na pessoa de
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seu procurador, com antecedéncia, pelo menos, de
vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as
diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas
e reperguntas as testemunhas e requerer o que for de
interesse da defesa;

IX - concluida a instrucao, sera aberta vista do
processo ao denunciado, para razoes escritas, no prazo
de (5) cinco dias e apos, a Comissao Processante emitira
parecer final, pela procedéncia ou improcedéncia da
acusacao, e solicitara ao Presidente da Camara a
convocacao de sessao para julgamento. Na sessao de
julgamento, o processo sera lido integralmente, salvo
decisdo em contrario da Camara e do Prefeito e, a
seguir, os Vereadores que o desejarem, poderao
manifestar-se verbalmente, pelo tempo maximo de
quinze minutos cada um e, ao final, o denunciado, ou
seu procurador, tera o prazo maximo de (2) duas horas
para produzir sua defesa oral;

X - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas
votacdes quantas forem as infracoes articuladas na
denlincia, em votacdo nominal, considerando-se
afastado definitivamente do cargo o denunciado que for
declarado, pelo voto de (2/3) dois tercos pelo menos
dos membros da Camara, incurso em qualquer das
infracoes especificadas na denuncia;

XI - concluido o julgamento, o Presidente da
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Camara proclamara imediatamente o resultado e fara
lavrar ata que consigne a votacao sobre cada
infracao;

Xll - sendo o resultado condenatério, na
mesma sessao o Plenario votara em turno Unico e sem
discussao, projeto de resolucao oficializando a perda de
mandato do denunciado;

XIIl - se o resultado da votacao for absolutério,
o presidente determinara o arquivamento do processo;

XIV - o processo a que se refere este Art.,
devera estar concluido em 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data em que se efetivar a notificacao do
acusado, sendo o processo arquivado, se esgotado o
prazo, sem prejuizo de nova denuncia ainda que sobre
0s mesmos fatos.

§ 3° - Se o denunciante for Vereador, ficara
impedido de votar e de integrar a Comissao
Processante, podendo, todavia, praticar todos os atos
de acusacao.

§ 4° - Se o denunciante for o Presidente da
Camara, passara a Presidéncia dos atos ao seu substituto
legal, aplicando-se o disposto no paragrafo anterior.

Art. 45° - Aplica-se ao Prefeito, no que couber,
as incompatibilidades previstas na Constituicao
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Federal, quanto ao Presidente da Republica, na
Constituicdo do Estado, quanto ao Governador, bem
como os previstos nesta lei quanto aos vereadores.

SECAO VI
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 46° - Os Secretarios Municipais serao
escolhidos pelo Prefeito, dentre brasileiros maiores de
dezoito anos (18), que estejam no exercicio de seus
direitos politicos.

§ Unico - Compete aos Secretarios Municipais,
além das outras atribuicoes estabelecidas nesta lei:

| - na area de suas atribuicoes, exercer a orien-
tacao, coordenacao e supervisao dos orgaos e entidades
da administracao municipal, e referendar atos e
decretos assinados pelo Prefeito;

Il - apresentar ao Prefeito e a Camara Munici-
pal, relatorio trimestral de sua gestao na Secretaria,
devendo ser remetido copia do mesmo as entidades
constituidas no municipio e aos Conselhos Populares;
suprimir.

lIl - encaminhar a Camara Municipal informa-
coes por escrito, quando solicitado, podendo ser
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responsabilizado, na forma da lei, em caso de recusa ou
nao atendimento no prazo de (15) quinze dias, bem
como no fornecimento de informacoes falsas.

Art. 47° - Os Secretarios Municipais, nos
crimes comuns ou de responsabilidade, serao
processados e julgado pelos tribunais competentes e,
nos crimes conexos com os do Prefeito, pelo Tribunal de
Justica do Estado.

Art. 48° - Os auxiliares diretos do Prefeito
deverao apresentar declaracao de seus bens a Camara
Municipal no ato de sua posse e quando da sua
exoneracao.

SECAO VII
DO CONTROLE DA CONSTITUCIONALIDADE

Art. 49° - Sao partes legitimas para propor a
acao direta de inconstitucionalidade de lei ou de ato
normativo municipal, face a Constituicao Estadual:

| - o Prefeito Municipal;
Il - a Mesa Diretora da Camara Municipal;

11 - os partidos politicos com representacao na
Assembléia Legislativa do estado e na Camara Munici-

pal;
IV - o Deputado Estadual;
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V - as entidades de classe de ambito estadual.

Art. 50° - Declarada a inconstitucionalida-de,
a decisao sera comunicada a Camara Municipal, que
comprovara a suspensao da execucao da lei ou ato
impugnado.

SECAO VIII
DA FISCALIZACAO POPULAR

Art. 51° - Todo cidadao tem direito de ser
informado dos atos da administracao municipal.

§ Unico - cabe a administracdo municipal
garantir os meios para que essa informacao seja
realizada.

Art. 52° - Toda entidade da sociedade civil
regularmente registrada podera fazer pedido de
informacao sobre ato ou projeto da administracao, que
devera responder no prazo de quinze (15) dias, ou
justificar a impossibilidade da resposta, bem como
conceder audiéncias publicas.

Art. 53°- Como uma das formas de fiscalizacao

popular, fica assegurada a existéncia de Conselhos
Populares no ambito municipal.

§ Unico - O descumprimento das normas
previstas no presente Art. implica crime de
responsabilidade.
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SECAO IX
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 54° - A publicacao das leis e dos atos
municipais far-se-a em 6rgao oficial ou, nao havendo,
em orgao de imprensa local.

§ 1° - A publicacdao dos atos normativos,
através da imprensa, podera ser resumida.

§ 2° - A escolha do o6rgao da imprensa
particular para a divulgacao dos atos Municipais sera
feita por meio de licitacao em que se levarao em conta
além de precos as circunstancias de periodicidade,
tiragem e distribuicao.

Art. 55° - A Prefeitura e a Camara sao
obrigadas a fornecer a qualquer interessado, no prazo
maximo de (15) quinze dias, certidoes de atos,
contratos e decisdes, sob pena de responsabilidade de
autoridade ou servidor que retardar a sua expedicao.

Art. 56° - A formalizacao dos atos
administrativos da competéncia do Prefeito far-se-a:

| - Mediante decreto, numerado, em ordem
cronologica, quando se tratar de:

a) regulamentacao de lei;
b) criacao ou extincao de gratificacoes,
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quando autorizadas em lei;
c) abertura de crédito especial e suplementar;

d) declaracao de utilidade publica ou de inte-
resse social para efeito de desapropriacao ou servidao
administrativa;

e) criacao, alteracao e extincao de drgaos da
Prefeitura, quando autorizadas em lei;

f) definicao da competéncia dos 6rgaos e das
atribuicdes dos servidores da prefeitura nao privativas
de lei;

g) aprovacao de regulamentos e regimentos
dos 6rgaos da administracao direta;

h) aprovacao dos estatutos dos o6rgaos da
administracao descentralizada;

i) fixacao e alteracao dos precos dos servicos
prestados pelo Municipio e aprovacao dos precos dos
servicos concedidos ou autorizados;

j) permissao para exploracao de servicos e
para uso de bens municipais;

k) aprovacao de planos de trabalhos dos
orgéos da administracao direta;

l) criacao, extincao, declaracao ou
modificacao de direitos dos administrados, nao
privativos da lei;

m) medidas executdrias do plano diretor;
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n) estabelecimento de normas de efeitos
externos, nao privativas de lei;

Il - mediante portaria, quando se tratar de:
a) lotacao e relotacao nos quadros de pessoal;

b) provimento e vacancia de cargos publicos e
demais atos de efeito individual relativos aos servidores
municipais;

) criacao de comissoes e designacoes de seus
membros;

d) instituicao e dissolucao de grupos de
trabalho;

e) autorizacao para contratacao de servidores
por prazo determinado e dispensa;

f) abertura de sindicancias e processos
administrativos e aplicacao de penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou
finalidade, nao sejam objeto de lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Poderao ser delegados os
atos constantes doitem Il deste Art.

TITULO 1l
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 57° - A administracao puUblica direta,
indireta, de qualquer dos Poderes do Municipio
obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sao
acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
formada lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacao prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza
e complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvada as nomeacbes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacao e
exoneracao;

lll - o prazo de validade do concurso publico
sera de até dois anos, prorrogavel uma vez por igual
periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no
edital de convocacao, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos sera convocado
com prioridade sobre novos concursados para assumir
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cargo ou emprego, nacarreira;

V - as funcbes de confianca, exercidas
exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo e os cargos em comissao, a serem preenchidos
por servidores de carreira, nos casos, condicoes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuicées de direcao, chefia e
assessoramento;

VI - é garantido ao servidor pUblico o direito a
livre associacao sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos
termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII - a lei reservara percentual de cargos e
empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacao,
por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico,
cumpridos os seguintes critérios:

a) realizacao de teste seletivo, ressalvados os
casos de calamidade publica;

b) contrato improrrogavel, com prazo maximo
de um ano, vedada a recontratacao.

X - a remuneracao dos servidores publicos
somente poderao ser fixados ou alterados por lei
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especifica, observada a iniciativa privativa, em cada
caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma
data e sem distincao de indices;

XI - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes
de cargos, funcdes e empregos publicos da
administracao direta, autarquica e fundacional, dos
detentores de mandato eletivo e os proventos, pensoes
ou outra espécie remuneratdria, percebida
cumulativamente ou nao, incluida as vantagens pessoais
ou de qualquer outra natureza, nao poderao exceder o
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal;

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder
Legislativo nao poderao ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

XIIl - é vedada a vinculacao ou equiparacao de
quaisquer espécies remuneratorias para o efeito de
remuneracao de pessoal do servico publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por
servidor publico nao serao computados nem
acumulados, para fins de concessao de acréscimos
ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes
de cargos em empregos puUblicos sao irredutiveis,
ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste Art. e nos
artigos 39, § 4°, e artigos 150, II, 153, lll, e 153, 8§ 2°, | da
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Constituicao Federal;

XVI - é vedada a acumulacao remunerada de
cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade
de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI:

a) ade dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro,
técnico ou cientifico;

c) ade dois cargos privativos de médico;

XVII - a proibicao de acumular estende-se a
empregos e funcdes e abrange autarquias, fundacoes,
empresas publicas, sociedades de economia mista e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico;

XVIIl - somente por lei especifica podera ser
criada autarquia e autorizada a instituicao de empresa
publica, de sociedade de economia mista e de
fundacao;

XIX - depende de autorizacao legislativa, em
cada caso, a criacdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacao de qualquer delas em empresa privada;

XX - ressalvados os casos especificados na
legislacao, as obras, servicos, compras e alienacoes
serao contratados mediante processo de licitacao
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publica que assegure igualdade de condicdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacoes de pagamento, mantidas as condicoes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitirda as exigéncias de qualificacdo técnica e
econdmica indispensavel a garantia do cumprimento
das obrigacoes;

XXI - além dos requisitos mencionados no
inciso anterior, o 6rgao licitante devera, nos processos
licitatorios, estabelecer:

a) preco maximo das obras, servicos e
compras a serem contratados;

b) preco minimo das alienacoes.

XXIl - as obras, servicos, compras e alienacoes
contratadas de forma parcelada, com o fim de burlar a
obrigatoriedade do processo de licitacao publica serao
considerados atos fraudulentos, passiveis de anulacao,
por eles respondendo os autores, civil, administrativa e
criminalmente, na formada lei.

§ 1° - Apublicidade de atos, programas, obras,
servicos e campanhas de orgdos publicos devera ter
carater educativo, informativo ou de orientacao social,
dela nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
de servidores publicos.

§ 2° - Semestralmente, a administracao
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publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos
Poderes do Municipio, publicara, em seu orgao oficial,
relatorio das despesas com a propaganda e publicidade
dos atos, programas, obras, servicos e campanhas,
especificando-se os nomes dos veiculos de comunicacao
e as respectivas quantias a eles pagas.

§ 3° - Anao observancia do disposto nos incisos
I, 1, IV, IX e XXIl do caput deste Art. implicara a
nulidade do ato e a punicao da autoridade responsavel
nos termos da lei.

§ 4° - A lei disciplinara as formas de
participacao do usuario na administracdo publica direta
eindireta, regulando especialmente:

| - as reclamacoes relativas a prestacao dos
servicos publicos em geral, asseguradas a manutencao
de servicos de atendimento ao usuario e a avaliacao
periddica, externa e interna, da qualidade dos servicos;

I - o acesso dos usuarios a registros
administrativos e ainformacodes sobre atos de governo;

Il - a disciplina da representacao contra o
exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou
funcao na administracao publica.

§ 5° - Os atos de improbidade administrativa
importarao a suspensao dos direitos politicos, a perda
da funcao publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradacao previstas
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em lei, sem prejuizo da acao penal cabivel.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e
as de direito privado, prestadoras de servicos publicos,
responderao pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou
culpa.

§ 7° - A sonegacao e o fornecimento
incompleto, incorreto ou a demora, por mais de trinta
dias na prestacao de informacgoes pUblicas importam em
responsabilidade punivel na forma da lei.

§ 8° - A empresa puUblica e a sociedade de
economia mista sujeitam-se ao regime juridico préprio
das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e
obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios;

§ 9° - A lei dispora sobre os requisitos e as
restricbes ao ocupante de cargo ou emprego da
administracao direta e indireta, que possibilite o acesso
ainformacoées privilegiadas.

§ 10° - A autonomia gerencial, orcamentaria e
financeira dos 6rgaos e entidades da administracao
direta e indireta podera ser ampliada mediante
contrato a ser firmado entre seus administradores e o
poder publico, que tenha por objeto a fixacao de metas
de desempenho para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei
dispor sobre:
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| - o prazo de duracao do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacao de
desempenho, direitos, obrigacdes e responsabilidade
dos dirigentes;

[l -aremuneracao do pessoal.

§ 11° - O disposto no inciso XI aplica-se as
empresas publicas e as sociedades de economia mista, e
suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio
para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio
em geral.

§ 12° - E vedada a percepcéo simultanea de
proventos de aposentadoria com a remuneracao de
cargo, emprego ou funcao publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma desta Lei Organica e da
Constituicao Federal, os cargos eletivos e os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeacao e
exoneracao.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 58° - O Municipio instituira conselho de
politica de administracao e remuneracao de pessoal,
integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

§ 1° - A fixac@o dos padroes de vencimento e
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dos demais componentes do sistema remuneratorio
observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a
complexidade dos cargos componentes de cada
carreira;

Il - os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - A politica de administracao de pessoal
observara, ainda, os seguintes requisitos:

| - valorizacao e dignificacdo da funcao dos
servidores publicos

Il -profissionalizacao e aperfeicoamento do
servidor publico;

I - constituicao de quadro dirigente mediante
formacao e aperfeicoamento de administradores, em
consonancia com critérios profissionais e éticos,
especialmente estabelecidos;

IV - sistema de méritos objetivamente apura-
dos para ingresso no servico e desenvolvimento na
carreira;

V - tratamento uniforme aos servidores publi-
cos, no que se refere a revisao geral de suas
remuneracoes.

§ 3° - O detentor de mandato eletivo e os
Secretarios Municipais serdao remunerados
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exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacao, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra
espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o
dispostonoArt. 37, X e Xl da Constituicao Federal.

§4° - Alei podera estabelecer arelacao entre a
maior e a menor remuneracao dos servidores publicos,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no inciso Xl do
Art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 5° - Os Poderes Executivo e Legislativo
publicarao anualmente os valores do subsidio e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos.

§ 6° - A lei disciplinara a aplicacao de recursos
orcamentarios provenientes da economia com despesas
correntes em cada 6rgado, autarquia e fundacao, para
aplicacao no desenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacao, reaparelhamento e
racionalizacao do servico publico, inclusive sob a forma
de adicional ou prémio de produtividade.

Art. 59° - Ao servidor publico em exercicio de
mandato eletivo, aplica-se as disposicoes do Art. 38 da
Constituicao Federal.

Art. 60° - E vedada a participacdo de
servidores no produto da arrecadacao dos tributos e
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multas.

Art. 61° - E vedada a cessdo de servidores
publicos da administracao direta ou indireta do
Municipio, a empresas ou entidades publicas ou
privadas, salvo a 6rgaos do mesmo poder, comprovada a
necessidade, ou para o exercicio de funcao de
confianca, nos termos da lei.

Art. 62° - O regime de previdéncia dos
servidores publicos e os beneficios dele decorrentes
serao definidos em lei, observadas as normas
constitucionais e legais aplicaveis.

Art. 63° - Sao estaveis, apos trés anos de
efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° - Lei dispora sobre a forma e critérios do
concurso para a admissao de servidores municipais.

§ 2° - O servidor publico estavel so perdera o
cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada
em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que
se lhe assegure ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliacao
periodica de desempenho, na forma da lei
complementar federal, assegurada ampla defesa.
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§ 3° - Extinto o cargo ou declarado desne-
cessario, o servidor estavel ficara em disponibilidade,
com remuneracao proporcional ao tempo de servico,
até o seu reaproveitamento adequado em outro cargo.

§ 4° - Invalidada por sentenca judicial a
demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizacao,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade
com remuneracao proporcional ao tempo de servico.

§ 5° - Como condicao para a aquisicao da
estabilidade, é obrigatéria a avaliacao especial de
desempenho, por comissao especial instituida para essa
finalidade.

Art. 64° - E livre a associacdo profissional ou
sindical do servidor publico municipal na forma da lei
federal, observando o seguinte:

| - Havera uma sé associacao para os servido-
res da administracao direta, das autarquias e das
fundacoes, todas do regime estabelecido.

Il - Nenhum servidor é obrigado a filiarem-se
ou manterem-se filiado a associacao.

Art. 65° - E assegurada a participacao dos
servidores puUblicos municipais por eleicdo nos
colegiados da administracao publica em que seus
interesses profissionais ou previdenciarios sejam de
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discussao e deliberacao.

CAPITULO 1l
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 66° - Constituem bens do Municipio todas
as coisas moveis e imoveis, direitos e acdes que a
qualquer titulo, lhe pertencam.

Art. 67° - Cabe ao Prefeito a administracao dos
bens municipais, respeitada a competéncia da Camara
quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 68° - A alienacao de bens municipais,
subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, sera sempre precedida de
avaliacao e obedecera as seguintes normas:

| - Quando imdveis, dependera de autorizacao
legislativa e licitacao, dispensada esta nos seguintes
casos:

a) doacao, devendo constar obrigatoriamente
do contrato, os encargos do donatario, o prazo de seu
cumprimento e a clausula de retrocessao, sob pena de
nulidade do ato;

b) permuta.
Il - Quando méveis, dependera de autorizacao
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legislativa e de licitacao, dispensada esta nos seguintes
casos:

a) doacao, que sera permitida exclusivamente
para fins de interesse social, devidamente
fundamentado;

b) permuta.

Il - As acdes serao vendidas em bolsa de
valores, dependendo de autorizacao legislativa; se as
acoes nao tiverem cotacao em bolsa, serao alienadas
através de concorréncia ou leilao.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda
ou doacao dos seus bens imdveis, outorgara concessao
de direito real de uso, mediante prévia autorizacao
legislativa e concorréncia. A concorréncia podera ser
dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servicos publicos, a entidades
assistenciais, ou quando houver relevante interesse
publico devidamente justificado.

§ 2° - A venda, garantida a preferéncia aos
proprietarios de imoveis lindeiros, de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis, resultantes da obra
publica, dependera de prévia avaliacao e autorizacao
legislativa. As areas resultantes de modificacoes de
alinhamento poderao ser alienadas, atendidas as
mesmas formalidades.
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Art. 69° - A aquisicao de bens imoveis por
compra ou permuta, dependera de prévia avaliacao
realizada por comissao especial homologada pelo
Prefeito e com autorizacao legislativa.

Art. 70° - O uso de bens municipais por
terceiros, podera ser feito mediante concessao,
permissao ou autorizacao, conforme o caso e o interesse
publico o exigir.

§ 1° - A concessao administrativa de bens
publicos especiais e dominiais, dependera de lei e
concorréncia, e far-se-a mediante contrato, sob pena
de nulidade do ato. A concorréncia podera ser
dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servicos publicos, a entidades
assistenciais, ou quando houver interesse publico,
devidamente justificado.

§ 2° - A concessao administrativa de bens
publicos de uso comum, somente podera ser outorgada
para finalidades escolares, de assisténcia social ou
turistica, mediante autorizacao legislativa.

§ 3° - A permissao, que podera incidir sobre
qualquer bem publico, sera feita a titulo precario, por
decreto.

§ 4° - A autorizacao, que podera incidir sobre
qualquer bem publico, sera feita por portaria, para
atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo
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maximo de 60 dias.

§ 5° - APrestacao de servicos com maquinas do
setor rodoviario, fora do Municipio s6 sera executado
mediante autorizacao legislativa.

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA
E ORCAMENTARIA.

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 71° - O municipio podera instituir os
seguintes tributos:

| - os impostos previstos na Constituicao
Federal;

Il - taxas, em razao do exercicio do poder de
policia, ou pela utilizacao efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicao;

Il - contribuicao de melhoria, decorrente de
obras publicas.

§1° - Os impostos terao carater pessoal e serao
graduados segundo a capacidade economica do
contribuinte, facultada a administracao tributaria,

79



especialmente para conferir efetividade a esse
objetivo, identificar, respeitando os direitos individuais
e nos termos da lei, o patrimoénio, os rendimentos e as
atividades economicas do contribuinte.

§ 2° - As taxas nao poderao ter base de calculo
propria dos impostos.

Art. 72° - A contribuicao de melhoria sera
cobrada dos proprietarios de imoveis beneficiados por
obras pUblicas Municipais.

Art. 73° - Sao isentos do pagamento do
imposto predial e territorial urbano, as pessoas, de
qualquer idade, que sejam portadoras de deficiéncia
fisica e cuja renda mensal ndo exceda a dois salarios
minimos, e tenham apenas um imoével registrado em seu
nome.

Paragrafo Unico - Aplica-se aos aposentados o
disposto no “caput” deste Art..

Art. 74° - E vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem que a lei o
estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contri-
buintes que se encontrem em situacao equivalente;

Il - cobrar tributos:

a) - em relacdo a fatos geradores ocorridos
antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
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instituido ou aumentados;

b) - no mesmo exercicio financeiro em que
haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou.

IV - utilizar tributo, com efeito, de confisco;
V - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servico federal ou
estadual;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimonio, renda ou servicos dos partidos
politicos, inclusive suas fundacdes, das entidades
sindicais dos trabalhadores, das instituicoes de
educacao e de assisténcia social, sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periodicos e o papel
destinado a sua impressao.

VI - conceder qualquer anistia, remissao ou
isencao que envolva matéria tributaria, sem que a lei
municipal as autorize;

VIl - exigir pagamento de taxas que atentem
contra:

a) - o direito de peticao aos Poderes
Legislativo e Executivo municipais em defesa de direitos
ou contrailegalidade ou abuso de poder;

b) - a obtencao de certidoes, em reparticoes
publicas, para defesa de direitos e esclarecimento de
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situacoes de interesse pessoal.

VIII - estabelecer diferenca tributaria entre
bens e servicos, de qualquer natureza, em razao de sua
procedéncia ou destino.

§1°-Aleiaqueserefereoinciso VI, infine, do
caput deste Art., devera ser aprovada por dois tercos
dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - A concessao de isencao ou anistia nao
gera direito adquirido e sera revogada ao se comprovar
que o beneficiario:

| - nao satisfazia ou deixou de satisfazer as
condicbes exigidas; ou;

Il - deixou de cumprir os requisitos para sua
concessao.

Art. 75° - O municipio estabelecera
tratamento tributario favorecido para as empresas
brasileiras de capital nacional de pequeno porte,
localizadas em sua area territorial.

Art. 76° - O Municipio dotara sua
administracao tributaria de recursos humanos e
materiais necessarios, a fim de que se possam cumprir
suas competéncias, objetivando estabelecer:

| - levantamento atualizado dos contribuintes
e das atividades econdmicas locais;
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Il - lancamento e fiscalizacao tributarios;

11 - inscricdo de inadimplentes em divida ativa
e sua cobranca.

Paragrafo Unico - Sempre que ocorrer termo
de inscricao de inadimplente em divida ativa, dele se
dara publicidade.

CAPITULO Il

DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 77° - A receita do Municipio constituir-se-a
de:
| - arrecadacao dos tributos municipais;

Il - participacdo em tributos da Unidao e do
Estado do Parana, consoante determina a Constituicao
Federal;

Il - recursos resultantes do Fundo de Partici-
pacao dos Municipios;

IV - utilizacao de seus bens, servicos e ativi-
dades;

V - outros ingressos.

Paragrafo Unico - A fixacao dos precos
publicos, oriundos da utilizacao de bens, servicos e
atividades municipais, sera procedida por decreto, com
base em critérios estabelecidos em lei.
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Art. 78° - A despesa publica atendera os
principios constitucionais sobre a matéria e as normas
do direito financeiro.

§ 1° - Nenhuma despesa sera ordenada ou
satisfeita sem que exista recurso disponivel e crédito
votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de
crédito extraordinario, nos termos do § 3° do Art. 99
desta Lei Organica.

§ 2° - Nenhuma lei que crie ou aumente
despesa sera executada sem que nela conste a indicacao
do recurso para atendimento do correspondente
encargo.

Art. 79° - Adespesa com pessoal ativo e inativo
do Municipio nao podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar federal.

§ 1° - A concessao de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracao, a criacao de cargos,
empregos e funcdes ou alteracao de estrutura de
carreiras, bem como a admissao ou contratacao de
pessoa, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
administracao direta ou indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderao
ser feitas:

| - se houver prévia dotacao orcamentaria
suficiente para atender as projecées de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
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Il - se houver autorizacao especifica na lei de
diretrizes orcamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista;

§ 2° - Para o cumprimento dos limites
estabelecidos com base neste Art., durante o prazo
fixado na lei complementar federal, o Municipio adotara
as seguintes providéncias:

| - reducao em pelo menos vinte por cento das
despesas com cargos em comissao e funcoes de
confianca;

I - exoneracao dos servidores nao estaveis.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no
paragrafo anterior nao forem suficientes para assegurar
o cumprimento da determinacao da lei complementar
federal, o servidor estavel podera perder o cargo, desde
que ato normativo motivado especifique a atividade
funcional, o 6rgao ou unidade administrativa objeto da
reducao de pessoal.

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma
do paragrafo anterior fara jus a indenizacao
correspondente a um més de remuneracao por ano de
servico.

§ 5° - O cargo objeto da reducao prevista nos
paragrafos anteriores sera considerado extinto, vedada
a criacao de cargo, emprego ou funcao com atribuicoes
iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.
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CAPITULO 1l
DOS ORCAMENTOS MUNICIPAIS

Art. 80° - Leis de iniciativa do Poder Executivo
estabelecerao:

I - o Plano Plurianual;

I - as Diretrizes Orcamentarias;

Il - os Orcamentos Anuais.

§1°- O Plano Plurianual compreendera:

| - diretrizes, objetivos e metas da
administracao municipal, de forma setorizada, para
execucao plurianual;

Il - investimentos e gastos com a execucao de
programas de duragao continuada.

§ 2° - A Lei de Diretrizes orcamentarias
compreendera:

| - as metas e prioridades da administracao
municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente;

Il - normas para a elaboracao da Lei
OrcamentariaAnual;

Il - alteracoes na Legislacao Tributaria;
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IV - autorizacao para a concessao de qualquer
vantagem ou aumento de remuneracao, a criacao de
cargos ou alteracao da estrutura de carreiras, bem
como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgaos e entidades da administracao direta e indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico.

§ 3° - ALei Orcamentaria Anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes
Legislativo e Executivo municipais, seus fundos, orgaos
e entidades da administracdo direta e indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
PUblico municipal;

Il - o orcamento de investimentos das
empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha maioria de capital social com direito a voto.

§ 4° - Os planos e programas municipais serao
elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e
apreciados pela Camara Municipal.

§ 5° - Os orcamentos previstos nos incisos | e Il
do § 3° deste Art., compatibilizados com o Plano
Plurianual, terao entre suas funcdes a de reduzir, no
Municipio, desigualdades setorizadas.

§ 6° - A Lei Orcamentaria anual nao contera
dispositivo estranho a previsao da receita e a fixacao da
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despesa, nao se incluindo na proibicao a autorizacao
para abertura de créditos suplementares e contratacao
de operacoes de crédito, ainda que por antecipacao da
receita, nos termos da lei.

§ 7° - O Poder Executivo publicara, até trinta
dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério
resumido da execucao orcamentaria.

§ 8° - Integrando o planejamento municipal, as
leis indicadas nos incisos do caput deste Art. contarao,
na sua elaboracao, com a cooperacao das associacoes
representativas da comunidade.

Art. 81° - Os projetos de lei relativos ao plano
plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao orcamento
anual e aos créditos adicionais serao apreciados pela
Camara Municipal, na forma de seu regimento interno.

§ 1° - Cabera a uma comissao permanente da
Camara:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos
referidos neste Art. e sobre as contas prestadas
anualmente pelo prefeito municipal;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e
programas municipais e exercer o acompanhamento e a
fiscalizacao orcamentaria, sem prejuizo das demais
comissoes da Camara.

§ 2° - As emendas serao apresentadas na
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comissao a que se refere o paragrafo anterior e
apreciadas, na forma regimental, pelo Plenario da
Camara.

§ 3° - As emendas ao Projeto de Lei do
Orcamento Anual ou aos projetos que o modifiquem,
somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessarios, admiti-
dos apenas os provenientes de anulacao da despesa,
excluidas as que incidam sobre:

a) dotacodes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;

c) transferéncia para autarquias e fundacoes
instituidas ou mantidas pelo Poder Piblico municipal.

Il - sejam relacionadas com:
a) a correcao de erros ou omissoes;
b) os dispositivos do texto de projeto de lei.

§ 4°- As emendas ao Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias nao poderdao ser aprovadas
quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal podera enviar
mensagem a Camara para propor alteracao nos Projetos
de Lei a que se refere este Art., enquanto nao iniciada a
votacdo, na Comissdao, da parte cuja alteracao é
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proposta.

§ 6°- Os Projetos de Lei do Plano Plurianual,
das Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento Anual
serao enviados pelo Prefeito Municipal a Camara, nos
termos de Lei Complementar.

§ 7° - Aplica-se aos projetos mencionados
neste Art., no que nao contrariar o disposto neste
capitulo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto,
emenda ou rejeicao do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderao
ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.

Art. 82° - Sdo vedados:

| - o inicio de programas ou projetos nao
incluidos na Lei Orcamentaria Anual;

Il - a realizacao de despesas ou assuncao de
obrigacoes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizacao de operacoes de créditos que
excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais, com finalidade precisa,
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aprovada pelo Poder Legislativo, por maioria absoluta;

IV - a vinculacao de receita de impostos a
orgaos ou fundos especiais, ressalvadas as que se
destinem a manutencao e desenvolvimento do ensino,
como determinado pelo Art. 212 da Constituicao
Federal e a prestacao de garantia as operacoes de
crédito por antecipacao dareceita;

V - a abertura de crédito suplementar ou
especial sem prévia autorizacao legislativa e sem
indicacao dos recursos correspondentes;

VI - a transposicao, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra ou de um 0Orgdo para outro,
sem prévia autorizacao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizacao de crédito
ilimitado;

VIII - a utilizacao, sem autorizacao legislativa
especifica, de recursos do orcamento fiscal e da
seguridade social para suprir necessidade ou cobrir
déficit de empresas, fundacdes e fundos especiais;

IX - a instituicao de fundos de qualquer
natureza, sem prévia autorizacao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execucao
ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado
sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem lei que
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autorize a inclusao, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios
terao vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizacao for
promulgado nos dltimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
saldos, serao incorporados ao orcamento do exercicio
financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario
somente sera admitida para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
calamidade publica, mediante ato do Executivo, ad
referendum do Legislativo municipal.

Art. 83° - Os recursos correspondentes as
dotacdes orcamentarias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, destinados ao Poder
Legislativo municipal, ser-lhes-ao entregues até o dia
(20) vinte de cada més, na forma da lei complementar a
que serefere 089°doArt. 165 da Constituicao Federal.

CAPITULO IV
DO CONTROLE INTERNO

Art. 84° - Os Poderes Executivo e Legislativo
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manterao, de forma integrada, um sistema de controle
interno, apoiado nas informacdes contabeis, com
objetivos de:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual e a execucao dos programas do
Governo Municipal;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades
da Administracao Municipal, bem como da aplicacao de
recursos publicos municipais por entidades de direito
privado;

Il - Exercer o controle dos empréstimos e dos
financiamentos, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio.

Art. 85° - Sao sujeitos a tomada ou a prestacao
de contas os agentes da administracao municipal
responsaveis por bens e valores pertencentes ou
confiados a Fazenda PUblica Municipal.

§ 1° - O tesoureiro do Municipio, ou servidor
que exerca a funcéo, fica obrigado a apresentacao do
boletim diario de tesouraria, que sera afixado em local
proprio, na sede da Prefeitura Municipal.

§ 2° - Os demais agentes municipais apresen-
tardo as suas respectivas prestacoes de contas até o dia
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(15) quinze do més subseqliente aquele em que o valor
tenhasido recebido.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 86° - O planejamento municipal sera
acompanhado por um Conselho Municipal de
Desenvolvimento, formado por representantes do
Executivo, do Legislativo, e com a cooperacao das
associacoes representativas.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal referi-
do no “caput” deste Art., sera instituido por lei, até 60
dias apds a promulgacao desta Lei Organica.

Art. 87° - O Municipio podera constituir a
Guarda Municipal, através de lei, mediante projeto de
iniciativa do Poder Executivo, regulamentando o efetivo
e adestinacao, entre outras atribuicoes.

TiITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ORDEM
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ECONOMICA

Art. 88° - A organizacdao da atividade
economica, fundada na valorizacdo do trabalho
humano, na livre iniciativa e na protecao do meio
ambiente, tem por objetivo assegurar existéncia digna a
todos, conforme os mandamentos da justica social e
com base nos principios estabelecidos na Constituicao
Federal.

Art. 89° - Na aquisicao de bens e servicos, o
Poder PUblico Municipal, dara tratamento preferencial,
nos termos da lei, a empresa brasileira de capital
nacional.

Art. 90° - As micro empresas e as empresas de
pequeno porte assim diferenciadas, visando ao
incentivo de sua criacao, preservacao e
desenvolvimento, serdo beneficiadas, através da
eliminacao, reducao ou simplificacao de suas
obrigacoes administrativas, tributarias e crediticias,
por meio da lei.

Art. 91° - O Municipio, em acao integrada com
a Uniao, o Estado e a sociedade, promovera a defesa dos
direitos sociais do consumidor, através de sua
conscientizacao, fazendo a prevencao e
responsabilizando a quem de direito, pelos danos a ele
causados, democratizando a fruicao de bens e servicos
essenciais.
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Art. 92° - A lei apoiara e estimulara o
cooperativismo e outras formas de associativismo.

CAPITULO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 93° - A politica de desenvolvimento
urbano, executada pelo Poder Publico Municipal,
conforme diretrizes gerais fixadas em lei federal, tem
por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
funcdes sociais da cidade e garantir o bem estar de
todos.

§ 1° - O plano diretor, aprovado pela Camara
Municipal, € um instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° - Apropriedade urbana cumpre sua funcao
social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacao da cidade, expressas no Plano Diretor.

§ 3° - As desapropriacoes de imdveis urbanos
serdo feitas com prévia e justa indenizacao em dinheiro
ou permuta.

§ 4° - E facultado ao Poder Publico Municipal,
mediante lei especifica para area, incluida no Plano
Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario
do solo urbano nao edificado, sub-utilizado ou nao
utilizado, que promova o seu adequado
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aproveitamento, sucessivamente:
| - Parcelamento ou edificacao compulséria;

Il - Impostos sobre a propriedade predial e
territorial urbana, progressivos no tempo;

lll - Desapropriacao, com pagamento medi-
ante titulos da divida pUblica, autorizados previamente
pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez
anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas,
assegurados o valor real da indenizacgao e os juros legais.

§ 5° - O disposto no paragrafo anterior s6 sera
aplicado a areas de terras incluidas no plano diretor da
cidade, como destinadas a:

| - construcao de conjuntos habitacionais para
residéncias populares;

Il - implantacao de vias urbanas e logradouros
publicos;

Il - edificacao de hospitais, escolas, postos de
salde, creches ou outras construcoes de relevante
interesse social.

Art. 94° - A politica municipal de desenvol-
vimento urbano visa assegurar, dentre outros objetivos:

| - a urbanizacdo, a regularizacao de lotea-
mentos de areas fundiarias e urbanas;

Il - a cooperacao das associacoes represen-
tativas no planejamento urbano municipal;
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Il - o estimulo a preservacao de areas periféri-
cas de producao agricola e pecuaria:

IV - a garantia da preservacao, da protecao e
darecuperacao do meio ambiente;

V - a criac@o e manutencao de parques de
especial interesse urbanistico, social, ambiental,
turistico e de utilizacao publica;

VI - a utilizacao racional do territério e dos
recursos naturais, mediante controle da implantacao e
do funcionamento de atividades industriais, comerciais,
residenciais e viarias.

CAPITULO 1lI
DA POLITICA DE SAUDE

Art. 95° - A salude é direito de todos os
municipes e dever do Poder Plblico, assegurado
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
eliminacao do risco de doencas e outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as acdes e servicos para
sua promocao, protecao e recuperacao.

Art. 96° - Para atingir os objetivos estabe-
lecidos no Art. anterior, o Municipio promovera, por
todos os meios a seu alcance:
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| - condicdes dignas de trabalho, saneamento,
moradia, alimentacao, educacao, transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da
poluicao ambiental;

[l - acesso universal e igualitario de todos os
habitantes do municipio as acbes e servicos de
promocao, protecao e recuperacao da salde, sem
qualquer discriminacao.

Art. 97° - As acOes de saude sao de relevancia
publica, devendo sua execucao ser feita
preferencialmente através de servicos publicos e,
complementarmente, através de servicos de terceiros.

Paragrafo Unico - E competéncia do municipio,
no ambito do Sistema Unico de Saude:

| - planejar, organizar, gerir, controlar e
avaliar as acoes e os servicos de saude:

Il - planejar, programar e organizar a rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico
Descentralizado de Salde, em articulacdao com a sua
direcao estadual.

[l - gerir, executar, controlar e avaliar as acoes
referentes as condicées e aos ambientes de trabalho,
aos problemas de saude e a eles relacionados;

IV - executar servicos de:
a) vigilancia epidemiologica;
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b) vigilancia sanitaria;

¢) alimentacao e nutricao;

V - planejar e executar a politica de sanea-
mento urbano e rural, em articulacao com o Estado e a
Uniao;

VI - executar politica de insumos e equipa-
mentos para a saude;

VIl - promover acoes referentes a assisténcia
integral, a satde da mulher, em todas as fases de sua
vida;

VIII - fiscalizar as agressoes ao meio ambiente,
que tenham repercussao sobre a saide humana e atuar,
junto aos orgaos estaduais e federais competentes, para
controla-las;

IX - formar consoércios intermunicipais de sau-
de;
X - gerir laboratdrios publicos de saude;

XI - avaliar e controlar a execucao de convé-
nios e contratos celebrados pelo Municipio com
entidades privados prestadoras de servicos de salde;

Xl - autorizar a instalacao de servicos privados
de salde e fiscalizar o funcionamento.

Art. 98° - As acOes e os servicos de saude
realizados no Municipio, integram uma rede regional e
hierarquizada, constituindo o Sistema Unico de Saude
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no ambito do municipio, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

| - comando Unico, exercido pela Secretaria e
Conselho Municipal de Saude, formado por entidades e
comunidades organizadas ou equivalentes;

Il - integridade na prestacao das acoes de
saude;

[ll - organizacao de distritos sanitarios com
alocacao de recursos técnicos e praticos de salde
adequada a realidade epidemiologica do local;

IV - direito de individuos obter informacdes e
esclarecimentos sobre assuntos pertinentes a
promocao, protecao, recuperacao e prevencao da sua
salde e da coletividade.

Paragrafo Unico - Os limites do distrito
sanitario referidos no inciso lll, constardo do Plano
Diretor de Saude e serao fixados segundo os seguintes
critérios:

| - areas geograficas de abrangéncia;

Il - adescricao de clientela;

1l - resolutividade de servicos a disposicao da
populacao.

Art. 99° - O prefeito convocara periodicamen-
te o Conselho Municipal de Salude para avaliar a situacao
do municipio, com ampla participacao da sociedade, e
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fixar as diretrizes gerais da politica de saude do
municipio.

Art. 100° - As instituicées privadas poderao
participar de forma complementar do Sistema Unico de
Salude, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas
e as sem fins lucrativos.

Art. 101° - O Sistema Unico de Satde, no
ambito do Municipio, sera financiado com recursos do
Orcamento Municipal, do Estado, da Uniao e da
Seguridade Social, além de outras fontes.

§ 1° - Os recursos destinados as acdes e aos
servicos de salde no municipio, constituirao o Fundo
Municipal de Saude, conforme dispuser a lei.

§ 2° - O montante das despesas de saude nao
poderao ser inferior ao que determina a Emenda
Constitucional n° 29/2000 ou legislacao federal que a
substitua.

§ 3° - E vedada a destinacdo de recursos
publicos para auxilios ou subvencoes as instituicoes
privadas com fins lucrativos.

Art. 102° - O Municipio orientara um centro de
informacao e orientacao referente ao uso adequado de
plantas e ervas medicinais no Municipio, respeitadas as
normas de saude publica.
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Paragrafo Unico - A capacitacao do pessoal na
area da medicina natural sera facilitada pelo municipio,
através do Departamento de Assisténcia Social, em
colaboracao com o Conselho Municipal Comunitario em
Salde e Bem Estar Social.

CAPITULO IV
DA POLITICA AGROPECUARIA

Art. 103° - O Poder PUblico Municipal assegurara
a orientacao técnica da producdao agropecuaria, o
estimulo a organizacao rural, os conhecimentos sobre a
racionalizacao do uso e preservacao de recursos
naturais, prioritariamente aos pequenos e médios
agricultores rurais, cooparticipando com os Governos
Estadual e Federal na manutencao dos servicos de
assisténcia técnica e extensdao rural oficial, no
municipio.

Art. 104° - O Municipio promovera o desenvol-
vimento do meio rural, observando as suas
potencialidades econOmicas, sociais e dos recursos
naturais, mediante elaboracdo de um plano de
desenvolvimento rural, contando com a participacao do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecuario,
formado pelas organizacoes atuantes no meio rural,
entidades representativas dos produtores e
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trabalhadores rurais, setores de comercializacao,
armazenamento e de transporte, lideres de
comunidades, profissionais técnicos dos varios
organismos, iniciativa privada e dos Governos Estadual e
Federal.

Art. 105° - Para execucao dos objetivos na
area agropecuaria, o Municipio devera dispor de
recursos do orcamento, que serao destinados ao
departamento agropecuario.

Art. 106° - O Conselho Municipal de Desenvol-
vimento Agropecuario, devera subsidiar as decisdes do
Executivo e Legislativo, referentes ao planejamento e
alocacao de recursos referentes a politica
agropecuaria, assim como apoiar a Prefeitura na
execucao damesma.

Art. 107° - Para execucao da politica agrope-
cuaria, o Municipio tera como meta as seguintes tarefas:

| - orientar sobre técnicas de recuperacao, de
preservacao e utilizacao dos recursos naturais e meio
ambientes;

Il - desenvolver junto a populacao rural, pro-
cessos educativos, visando ampliar a compreensao dos
aspectos estruturais da economia agropecuaria;

Il - estimular a geracao e adaptacao de tecno-
logias de producao e criacao agropecuaria movel,
prioritariamente aos pequenos e médios produtores
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rurais;
IV - viabilizar postos de venda direto do produ-
tor aos consumidores;

V - apoiar e estimular com infra-estrutura
basica necessaria para criacao de associacoes de
pequenos produtores rurais;

VI - criar e manter a disposicao da populacao,
um posto de pesagem e classificacao de produtos
agropecuarios;

VII - viabilizar programas de habitacao rural;

VIl - combate a formiga;

IX - estabelecer regras para a distancia das
cercas das estradas vicinais;

XX - ampliacdo e manutencao da rede viaria
rural para atendimento ao transporte urbano e a
producao;

XXI - conservacao e sistematizacao do solo;

XXIl - fomento a producao agropecuaria e a
organizacao do abastecimento alimentar;

XXl - a assisténcia técnica e a extensao rural;
XXIV - airrigacao e drenagem;
XXV - a fiscalizacdo sanitaria e uso do solo;

Xl - o beneficiamento e a industrializacdo de
produtos agropecuarios;
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Xll - incentivo ao turismo rural.

Art. 108° - O Conselho Municipal de Desenvol-
vimento Agropecuario, fixara normas que regularizem:

| - plantio de arvores proximo a fontes de
agua, margens de corregos e divisas;

Il - culturas invasoras em areas lindeiras;
Il - sistema integrado de curvas de nivel;
IV - construcao de acudes.

CAPITULO V
DA POLITICA EDUCACIONAL

Art. 109° - O Municipio promovera a educacao
Pré-escolar e o Ensino Fundamental, com a colaboracao
da sociedade e a cooperacao técnica e financeira da
Unido e do Estado, visando o pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacao para o trabalho.

Paragrafo Unico - O ensino ministrado nas
escolas municipais sera gratuito.

Art. 110° - O poder puUblico municipal
assegurara, na promocao da educacao Pré-escolar e do
ensino fundamental, a observancia dos seguintes
principios:
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| - igualdade de condicdes para o acesso e
permanéncia na escola, vedada qualquer forma de
discriminacao e segregacao;

Il - garantia de Ensino Fundamental
obrigatorio e gratuito, na rede escolar municipal,
inclusive para os que a ela nao tiverem acesso na idade
propria;

Il - garantia de padrao de qualidade em toda a
rede municipal;

IV - gestao democratica do ensino na forma da
lei.

V - pluralismo de idéias e de concepgao
pedagogica e religiosa;

VI - garantia de prioridade de ampliacao no
ensino publico municipal dos recursos orcamentarios do
Municipio, na forma estabelecida pelas Constituicoes
Federal e Estadual;

VIl - atendimento educacional especializado
aos portadores de deficiéncia fisica e mental na rede
escolar municipal;

VIl - atendimento ao educando no ensino
fundamental, através de programas suplementares de
material didatico escolar, transporte escolar,
alimentacao e assisténcia a satde;

IX - apoio e incentivo ao ensino noturno
regular, adequando-o as condicoes do educando;
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X - inclusao ao curriculo escolar de contetdos
especificos referentes a agropecuaria e ecologia;

Xl - a liberdade de ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, a arte e o saber, dentro e fora da
escola.

Paragrafo Unico - O nao oferecimento do
ensino obrigatério pelo Poder Publico ou sua oferta
irregular, importa responsabilizacao da autoridade
competente.

Art. 111° - O Municipio promovera, anualmen-
te, o recenseamento da populacdo escolar e fara a
chamada dos educandos.

Art. 112° - O Municipio zelara, por todos os
meios ao seu alcance, pela permanéncia do educando
na escola.

Art. 113°- O calendario escolar municipal sera
flexivel e adequado as peculiaridades climaticas e as
condicoes sociais e econdmicas dos alunos.

Art. 114° - O Municipio aplicara, anualmente,
nunca menos que (25%) vinte e cinco por cento da
receita resultante de impostos e das transferéncias
recebidas do Estado e da Unidao na manutencao e no
desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico - A inobservancia no disposto
neste Art., importa em crime de responsabilidade da
autoridade competente.
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Art. 115° - O Poder Executivo submetera a
aprovacao da Camara Municipal, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da vigéncia desta lei, Projeto
de Lei estruturando o sistema municipal de ensino, que
contera, obrigatoriamente, a organizacao
administrativa e técnico-pedagodgica do 6rgao municipal
de educacao, bem como os Projetos de Lei
Complementares que instituam e assegurem:

| - Plano de Carreira do Magistério Municipal;
Il - Estatuto do Magistério Municipal;

[ll - Organizacdao da gestdo democratica do
ensino publico municipal;

IV - Conselho Municipal de Educacao;
V - Plano Plurianual de Educacao.

§ 1° - O Plano de Carreira do Magistério
Municipal terd promocao horizontal e vertical,
mediante critérios justos de afericao do tempo de
servico efetivamente trabalhado na educacao,
avaliacao do desempenho, bem como do
aperfeicoamento profissional.

§ 2° - O Municipio estabelecera, na forma da
lei, garantias e condicées técnicas adequadas ao
exercicio do Magistério.

Art. 116° - Sera assegurada em lei, a partici-
pacao efetiva e proporcional de todos os segmentos

sociais envolvidos, diretamente ou indiretamente, no
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processo educacional do Municipio, no Conselho
Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico-A composicao do Conselho
Municipal da Educacéo nao sera inferior a 7 (sete) e nem
superior a 11 (onze) membros efetivos.

Art. 117° - O ensino é livre a iniciativa privada,
atendida as seguintes condicoes:

| - cumprimento das normas da educacao
Federal, Estadual e Municipal;

Il - autorizacao e avaliacao de qualidade pelo
Poder Plblico competente.

Art. 118° - A escolha dos diretores nas escolas
municipais, sera feita através de nomeacao pelo
executivo.

CAPITULO VI
DA POLITICA DA CULTURA

Art. 119° - Cabe ao Municipio, no exercicio de
sua competéncia:
| - apoiar as manifestacoes da cultura local;

Il - proteger, por todos os meios ao seu
alcance, obras, objetos, documentos e imdveis
tombados pelo Municipio em razdao de suas
caracteristicas historicas, artisticas, culturais e
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paisagisticas.

Art. 120° - Para a execucao da politica cultural
0 Municipio mantera recursos humanos, materiais e
financeiros, que atendam as manifestacdes artistico-
culturais, promovendo pesquisas, preservacao,
veiculacao e ampliacao de seus acervos.

CAPITULO VI
DA POLITICA DESPORTIVA

Art. 121° - O Municipio fomentara as praticas
desportivas, especialmente nas escolas a ele
pertencentes.

Paragrafo Unico - O Municipio dara estimulo a
construcdo, manutencdo e aproveitamento de
instalacdes e equipamentos desportivos e destinacao de
areas para atividades desportivas de urbanizacao
publica, habitacional e nas construcdes escolares.

Art. 122° - E vedado ao Municipio & subvencao
de entidades desportivas profissionais.

Art. 123° - O Municipio incentivara o lazer,
como forma de promocao social.

CAPITULO VI
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 124° - A acao do Municipio no campo da
Assisténcia Social objetivara promover:

| - a integracao do individuo ao mercado de
trabalho e ao meio social;

Il - oamparo a velhice e a crianca abandonada;

Il - aintegracao das comunidades carentes.

Art. 125° - Na formulacao e desenvolvimento
dos programas de assisténcia social, o Municipio buscara
a participacao das associacOes representativas da
comunidade.

Art. 126° - O Poder Publico providenciara
creches em numero, capacidade e qualidade adequadas
ao pleno desenvolvimento da crianca e a parcela da
populacao que ira atender.

§ 1° - O atendimento as criancas nas creches
sera entregue a pessoas com capacitacao especifica
comprovada.

§ 2° - O nimero de funcionarios nas creches

obedecera a padroes técnicos ja definidos
internacionalmente.

Art. 127° - A Acao Social do Municipio dara
especial atencdao e apoio a orientacao e
encaminhamento aos idosos e deficientes fisicos para
obtencao de seus direitos de recebimento do salario
minimo mensal, previstos na Constituicao Federal e no
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Estatuto do Idoso.

| -O Municipio promovera e apoiara o Idoso na
busca de ter respeitado seus direitos, de acordo com as
diretrizes do Estatuto do Idoso.

Il -Na formulacao e desenvolvimento dos
programas de Assisténcia social, o Municipio buscara a
participacao das Associacdes representativas da
Comunidade.

CAPITULO IX
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 128° - O Municipio promovera o seu desen-
volvimento econémico, agindo de modo que as
atividades economicas realizadas em seu territorio
contribuam para elevar o nivel de vida e o bem-estar da
populacao local, bem como para valorizar o trabalho
humano.

Paragrafo Unico - Para a consecucao do
objetivo mencionado neste Art., o Municipio atuara de
forma exclusiva ou em articulacao com a Uniao ou com o
Estado.

Art. 129° - E de responsabilidade do Municipio,
no campo de sua competéncia, a realizacao de
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investimentos para formar e manter a infra-estrutura
basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o
desenvolvimento de atividades produtivas, seja
diretamente ou mediante delegacao ao setor privado
para esse fim.

Paragrafo Unico - A atuacdo do Municipio dar-
se-a, inclusive, no meio rural, para fixacao de
contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso
aos meios de producdao e geracao de renda e
estabelecendo a necessaria infra-estrutura destinada a
viabilizar este proposito.

Art. 130°- Como principais instrumentos para
o fomento da producdo na zona rural, o Municipio
utilizara a assisténcia técnica, a extensdo rural, o
armazenamento, o transporte, o associativismo e a
divulgacao das oportunidades de crédito e de incentivos
fiscais.

Art. 131° - O Municipio podera consorciar-se
com outras municipalidades com vistas ao
desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse
comum, bem como se integrar a programas de
desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de
Governo.

Art. 132° - Os portadores de deficiéncia fisica
e de limitacao sensorial, assim como as pessoas idosas,
terao prioridades para exercer o comércio eventual ou
ambulante no Municipio.
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CAPITULO X
DA POLITICA HABITACIONAL

Art. 133° - A politica habitacional do
Municipio, integrada a da Uniao e do Estado, objetivara
a solucao da caréncia habitacional, de acordo com os
seguintes principios e critérios:

| - oferta de areas urbanas;

Il - incentivo e estimulo a formacao do coope-
rativismo ou associativismo popular de habitacao;

[l - atendimento prioritario a familia carente;

IV - formacao de programas orcamentarios
proprios e especificos a implantacao da politica
habitacional.

V- respeito aos principios do Plano Diretor.

CAPITULO XI
DA POLITICA DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E DO MEIO AMBIENTE

Art. 134° - O Municipio devera atuar no sentido
de assegurar a todos os cidadaos o direito ao meio
ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida,

115



impondo a coletividade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as presentes e futuras geracoes,
garantindo a protecao de ecossistema e o uso racional
dos recursos ambientais.

Paragrafo Unico - Para assegurar efetividade a
esse direito, o Municipio devera articular-se com os
orgaos estaduais, regionais e federais competentes e
ainda, quando for o caso, com outros Municipios,
objetivando a solucao de problemas comuns relativos a
protecao ambiental.

Art. 135° - O Municipio devera atuar mediante
planejamento, controle e fiscalizacao das atividades
publicas ou privadas, causadoras efetivas ou potenciais
de alteracdes significativas no meio ambiente,
sujeitando-se a sancoes penais ou administrativas.

Art. 136° - As empresas concessionarias ou
permissionarias de servicos publicos deverao atender
rigorosamente aos dispositivos de protecao ambiental
em vigor, sob pena de nao ser renovada a concessao ou
permissao pelo Municipio.

Art. 137° - O Municipio assegurara a partici-
pacao das entidades representativas da comunidade no
planejamento e na fiscalizacao e protecao ambiental,
garantindo o amplo acesso dos interessados as
informacoes sobre as fontes de poluicao e degradacao
ambiental ao seu dispor.
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Art. 138° - O desenvolvimento e implemento
tecnoldgicos na agricultura nao poderao prescindir da
sustentacdo do equilibrio ecologico, através da
administracao dos recursos naturais renovaveis.

Paragrafo Unico - Nao poderdo ser usados
corregos ou rios para a lavagem de implementos
agricolas, ou ainda, abastecé-los diretamente para usar
com defensivos agricolas, ficando os infratores sujeitos
as penas da lei.

CAPITULO XII
DA FAMILIA, DA MULHER, DA
CRIANCA E DO IDOSO.

Art. 139° - A familia, base da sociedade, tem
especial protecao do Municipio, na forma da
Constituicao Estadual e Federal.

Art. 140° - O Municipio mantera programas
destinados a assisténcia e promocao integral da familia,
incluindo:

| -assisténcia social as familias de baixa renda;

Il - servicos de protecao e orientacao, bem
como recebimento e encaminhamento de dendncias
referentes a violéncia nas relacoes familiares.
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Art. 141° - Cabe ao Municipio garantir a auto
regulacao da fertilidade, como livre decisao do casal, do
homem ou da mulher, tanto para exercer a procriacao
como para evita-la, provendo os meios educacionais,
cientificos e assistenciais, para assegura-la, vedada
qualquer forma coercitiva ou de inducao por parte de
instituicoes publicas ou privadas.

Art. 142° - O Municipio apoiara a criacao do
Conselho Municipal da mulher, que tera como funcéao:

| - promover e zelar pelos direitos da mulher,
propondo estudos, projetos, programas e iniciativas que
visem eliminar a discriminacao contra a mulher em
todos os aspectos.

Il - propugnar pela dignidade da mulher,
promovendo-a como cidada, em todos os aspectos da
vida econdmica, social, cultural e politica;

Il - integrar a mulher ao mercado de trabalho
em condicdes de igualdade ao homem;

IV - impedir os poderes publicos de veicular
propaganda que resulte em pratica discriminatéria a
mulher.

V - a lei assegurara a servidora gestante
mudanca de funcao nos casos em que for recomendado,
sem prejuizo de seus vencimentos ou salarios e demais
vantagens do cargo ou funcao.
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Art. 143° - A sociedade e o Municipio tém o
dever de amparar as pessoas idosas, assegurando sua
participacao na comunidade, defendendo sua dignidade
pessoal e bem estar.

Art. 144° - O Municipio incentivara as
entidades particulares sem fins lucrativos, atuantes na
politica do bem estar social e das criancas, da pessoa
portadora de deficiéncia fisica e do idoso, devidamente
registradas em 6rgao competente, subvencionando-as
com auxilio financeiro e amparo técnico.

Art. 145° - E garantida a gratuidade nos
transportes coletivos aos maiores de 65 anos de idade e
as pessoas portadoras de deficiéncia fisica,
comprovadamente carente de recursos financeiros.

CAPITULO XIII
DAS PESSOAS EM CONDICOES ESPECIAIS

Art.146° - E de competéncia do Municipio:

| - cuidar da saude, bem como da protecao e
garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;

Il - legislar sobre protecao, garantia, integracao
e bem-estar social dos deficientes;

lll - a criacdo de programas de prevencao de
causas de deficiéncias.
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§ 1° A lei reservara percentual de cargos
publicos para pessoas portadoras de deficiéncias.

§ 2° A lei definira os critérios de admissao das
pessoas portadoras de deficiéncia ao servico publico,
assegurado sempre ao candidato a igualdade de
condicoes em processo seletivo e o direito de comprovar
a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicoes
aserem exercidas.

§ 3° proibicao de qualquer discriminacao no
tocante a salario e critérios de admissao do trabalhador
portador de deficiéncia.

Art.147° O Municipio concedera isencao e
incentivos fiscais visando a organizacdo do trabalho
protegido para pessoas portadoras de deficiéncias, que
nao possam ingressar no trabalho competitivo.

Art.148° Sao isentos de contribuicdes as
entidades beneficentes de assisténcia social que
atendam as exigéncias estabelecidas em lei.

Art.149° A Assisténcia Social sera prestada de
forma a assegurar a reabilitacao das pessoas portadoras
de deficiéncias, a promocgao de sua integracao a vida
comunitaria e ingresso no mercado de trabalho.
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Art. 150° - O Municipio promovera atividades
que visem:

| - estabelecer programas de atendimento
especializado para pessoas portadoras de deficiéncia,
incluindo a integracao social do portador de deficiéncia
fisica, sensorial ou mental, o treinamento para o
trabalho e a convivéncia social;

Il - facilitar o acesso aos bens e servicos coleti-
vos, com eliminacao de preconceitos.

Art. 151°- O dever do Municipio com a Educacao
sera efetivado mediante a garantia de:

| - atendimento educacional especializado aos
portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede
municipal de ensino;

Il - especializacao de recursos humanos, a fim de
tornar o atendimento escolar efetivamente produtivo
para pessoas portadoras de deficiéncia, na rede
municipal de ensino;

[l - aquisicao de equipamentos e materiais espe-
cializados indispensaveis a tornar o atendimento
escolar efetivamente produtivo para pessoas
portadoras de deficiéncia, na rede municipal de ensino.

IV - criacao de condicdes para instrucao e treina-
mento profissional de pessoas deficientes que nao
tenham condicdes de frequentar a rede municipal de
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ensino.

Art.152°- A lei dispora, na esfera de
competéncia Municipal, sobre normas de construcao de
logradouros publicos e edificios de uso publico, bem
como o uso de transporte coletivo, a fim de garantir
acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncias.

Art.153° - O Municipio assegurara as pessoas
portadoras de deficiéncia o acesso as informacdes e o
direito de preservacao de sua imagem.

Art.154° - As pessoas portadoras de deficiéncia,
terdao direito a preferéncia em atendimento em
entidades publicas e privadas.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.155° - O subsidio do Prefeito Municipal nao
podera ser inferior a remuneracao paga a servidor do
Municipio, na data de sua fixacao.
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Art. 156° - Os recursos correspondentes as
dotacdoes orcamentarias destinadas a Camara
Municipal, inclusive os créditos suplementares e
especiais, ser-lhe-ao entregues até o dia 20 de cada
més, na forma que dispuser a Lei Complementar a que
se refere o Art. 165, § 9° da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - Até que seja editada a Lei
Complementar referida neste Art., os recursos da
Camara Municipal ser-lhe-ao entregues:

| - até o dia (20) vinte de cada més, os destina-
dos ao custeio da Camara;

Il - os destinados as despesas de capital, na
forma definida pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 157° - O Municipio publicara anualmente,
no més de marco, a relacao completa dos servidores
lotados por oOrgaos ou entidades da administracao
publica direta, indireta e fundacional, em cada um de
seus poderes, indicando cargo ou funcao e o local de seu
exercicio, para fins de recenseamento e controle.

Art. 158° - O Municipio mandara imprimir esta
Lei Organica para distribuicao nas escolas e entidades
representativas da comunidade, gratuitamente, de
modo que se faca a mais ampla divulgacao do seu
conteldo.

Art. 159° - Todas as leis complementares que
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tiverem que ser elaboradas para dar suporte a esta Lei
Organica deverao ser elaboradas e aprovadas no prazo
de um ano apds a publicacao da presente lei.

Art. 160° - Esta Lei Organica, aprovada pela
Camara Municipal, sera por ela promulgada e entrara
em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

BOA ESPERANCA DO IGUACU, JULHO DE 2006.
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Hino do AMunictpico
Boa Esperang¢a do Iguagu

Musica e Letra: Maestro Sebastido Lima e José Carlos Pereira
Gravagao e Execugdo com a Banda da Policia Militar do Estado do Parana

Foi aqui que surgiu numa histéria vibrante
Sob um céu radiante do mais puro azul
Nos sertdes desta gleba pujante

Com os pioneiros chegados do sul

Esta joia de rara beleza

Construida com fibra e labor

Que ao Brasil mostrara a certeza

De um futuro de raro esplendor

Guardarei para sempre em meu coragdo
Toda a alvura do Jaracatia

Boa Esperanga do Iguacu és meu chéo
Filha altiva do gigante Parana

Nossa senhora aparecida

Com seu manto protege o vigor

Desta gente que em sua lida

No trabalho demonstra o valor

Nos teus campos um cenario tao lindo
Onde o milho e o trigo em flor

Com a soja num tragado infindo
Semeados com mais puro amor

A avicultura gerando a riqueza

E a pecuéria a nos orgulhar

Rio Iguagu com toda a sua grandeza
Este solo esta sempre a irrigar

Tuas portas estdo sempre abertas
Acolhendo com carinho e atengdo
Aos que aqui vem buscar rotas certas
E o apoio de um povo irmao

Boa Esperanca do Iguagu

Siga firma no caminho do sucesso
Boa Esperanca do Iguagu

Grandioso ha de ser teu progresso.

~
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